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Öz 

Bu çalışma kadınların güçlendirilmesi üzerinde sosyo-demografik faktörlerin etkisinin incelenmesi amacıyla 

yapılmıştır. Bu araştırma tanımlayıcı tipte bir çalışma olup araştırmanın çalışma grubunu, Kırıkkale ilinde 

Seyrantepe, Yuva ve Ovacık Mahallelerinde yaşayan farklı sosyo-demografik özelliklere sahip, çalışmaya 

katılmayı gönüllü olarak kabul eden 409 kadın oluşturmaktadır. Çalışmada Seyrantepe Mahallesi üst, Ovacık 

Mahallesi orta ve Yuva Mahallesi alt sosyo-ekonomik koşullara sahip mahalleler olarak değerlendirilmiştir. 

Araştırma verileri araştırmacılar tarafından hazırlanan anket formu ile toplanmıştır. Anket formu 2 bölümden 

oluşmaktadır. Birinci bölümde, çalışmaya katılan kadınlara ilişkin sosyo-demografik bilgilere yer verilmiştir.  

İkinci bölümde ise, Amerika Kalkınma Kuruluşunun (USAID) Değişim İçin İletişim Projesi (Change) kapsamında 

derlediği ve Baydur ile Uçan tarafından (2016) Türkçeye uyarlanan “Kadınların Güçlendirilmesi Ölçeği” 

kullanılmıştır. Verilerin değerlendirilmesinde frekans, yüzde, ortalama ve standart sapma gibi tanımlayıcı 

istatistikler, değişkenler arasında ilişki ve anlamlı bir farklılık olup olmadığının belirlenmesi için grup sayısı iki 

ise İki Grup Arasındaki Farkın Anlamlılık Testi, grup sayısı ikiden fazla ise Tek Yönlü Varyans Analizi (ANOVA) 

kullanılmıştır. Araştırma sonuçlarına göre; örneklem grubunun “Kadınların Güçlendirilmesi Ölçeği” alt 

ölçeklerinden aldıkları puanlar incelendiğinde; kadınların yeterince bağımsız hareket edebildiği, aile baskısı 

altında olmadığı ve ekonomik güvencesinin çok yüksek olmadığı belirlenmiştir. Ayrıca kadınların yaş, eğitim ve 

medeni durum, çocuk sayısı, ikamet ettikleri mahalle, aylık gelir düzeyi, ilk evlilik yaşı ve çalışma durumu gibi 

sosyo-demografik değişkenler ile Kadınların Güçlendirilmesi Ölçeği alt ölçekleri arasında anlamlı farklar 

saptanmıştır. 

Anahtar Kelimeler: Aile baskısı, bağımsızlık, ekonomik güvence, kadın, kadının güçlendirilmesi, sosyo-

demografik faktörler 

Abstract 

This study was conducted to examine the effect of socio-demographic factors on women's empowerment. This 

research is a descriptive study and the study group of the research consists of 409 women with different socio-

demographic characteristics living in Seyrantepe, Yuva and Ovacık district in Kırıkkale province, who voluntarily 

accepted to participate in the study. Research data were collected by a questionnaire form prepared by the 

researchers. The questionnaire form consists of 2 parts. In the first part, socio-demographic information about 

the women participating in the study is given. In the second part, the “Women's Empowerment Scale” compiled 

by the American Development Organization (USAID) as part of the Communication for Change Project (Change) 

and adapted into Turkish by Baydur and Uçan (2016) was used. In the evaluation of the data, descriptive statistics 

such as frequency, percentage, mean and standard deviation were used to determine the relationship between the 

variables and whether there was a significant difference between the two groups, the test of significance between 
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two groups if the number of groups was two, and the One-Way Analysis of Variance (ANOVA) if the number of 

groups was more than two. According to the research results; significant differences were determined between 

socio-demographic variables such as women's age, educational status, marital status, number of children, 

neighborhood of residence, monthly income level, age at first marriage and working status, and the Women's 

Empowerment Scale subscales. 

Key words: Family pressure, independence, economic assurance, women, women's empowerment, socio-

demographic factors 

1. GİRİŞ 

Birleşmiş Milletler (BM) sürdürülebilir kalkınma hedefleri; yoksulluk da dahil olmak üzere dünyanın 

karşı karşıya olduğu küresel zorlukların ele alınması, cinsiyet eşitsizliği, iklim değişikliği, çevresel 

yıkım, barış ve adalet gibi 17 konuya dikkat çekmektedir. Cinsiyet eşitliğini sağlamak ve kadınları 

güçlendirmek, bu hedefler arasında beşinci kalkınma hedefini oluşturmaktadır. Bu hedef yalnızca bir 

insan hakkı değil, aynı zamanda barış, refah içinde sürdürülebilir bir dünya için çok önemli bir temel 

teşkil etmektedir (UN, 2020). Kadınlar için BM Kalkınma Fonu’na (UNIFEM) göre güçlendirme; “bir 

bireyin seçimlerde bulunabilme, pazarlık edebilme, bu beceriyi kazanabilme, öz-saygıyı geliştirebilme 

ve tüm bu değişimleri gerçekleştirebileceğine duyduğu inanç” olarak tanımlanmıştır (Yıldırım ve Gül, 

2021). BM, kadınların güçlendirilmesine ulaşmak için bazı hedefler belirlemiştir. Bunlar arasında; 

siyasi, ekonomik ve kamusal yaşamda karar verme sürecinde kadının topluma etkin katılımını sağlamak 

yer almaktadır (UN, 2020). 

Kadınlar için BM Kalkınma Fonuna (UNIFEM) göre kadınların güçlendirilmesi terimi aynı zamanda şu 

anlamlara gelmektedir; 

- Toplumsal cinsiyet eşitlikleri ve bunların nasıl gerçekleştiği hakkında yeterli bilgi ve anlayış 

edinme 

- Kişinin istenen değişiklikleri sağlama yeteneğine olan inancı ve hayatını kontrol etme hakkı 

üzerinde öz değer duygusunun gelişmesi 

- Seçimler yapabilme yeteneğinin kazanılması 

- Sosyal değişimin yönünü organize etme ve etkileme becerisinin gelişmesi, bölgesel ve 

uluslararası düzeyde daha eşitlikçi bir sosyo-ekonomik düzen yaratılması (Dandona, 2015). 

Ülkemizde kadınlar, tarihsel süreç içerisinde bölgesel farklılıklar nedeni ile toplumsal cinsiyet eşitliği 

açısından farklı tutum ve davranışlara maruz kalmaktadırlar. Pek çok tarım toplumunda olduğu gibi 

özellikle kırsal kesimde kadınlar tarımsal üretimin ücretsiz işgücüdürler. Toplumsal cinsiyet normları 

nedeniyle aile ekonomisine katkıları da birincil dereceden sorumlusu oldukları ev içi hizmetler gibi 

görünmezden gelinmiştir. Kırsal yaşamın ağırlaşan yaşam koşulları ve daha iyi iş imkanlarına sahip 

olma arzusu nedeniyle kente göç eden ailelerde ise kadın, denetimsiz ve esnek işgücü piyasalarının, ucuz 

emek talebini karşılamak durumunda kalmıştır (Baydur ve Uçar, 2016). İş gücü piyasasında da ise yine 

toplumsal cinsiyet normları gereği namus kisvesi altında başka başka sorumluluklar yüklenmesine 

neden olmuştur. Tüm bu sorunlar nedeniyle kadınların güçlendirilmesi gereği doğmuştur. 

Güçlendirme, kadınların kendilerini iyi hissettikleri, kendi yapabileceklerine olan güvenlerinin arttığı, 

bir iş yapabilme isteği duydukları, yaşadıklarını kontrol altına alacaklarına inandıkları hem kendilerinin 

hem de diğer aile bireylerinin hedefleri doğrultusunda onlara anlamlı gelen işleri yerine getirmelerini 

sağlayan koşulları ifade etmektedir. Böylece kadınları güçlendirmenin en önemli sonucu, bilgileri ve 

yetenekleri doğrultusunda kimsenin onayına ihtiyaç duymadan karar verebilme gücüne sahip 

olabilmeleridir (Özmete, 2012). Güçlendirilmek için sadece eşit eğitim, sağlık, istihdam gibi kaynak ve 

fırsatlara erişime sahip olmakla kalmayıp aynı zamanda bunları kullanma imkânına da sahip olmak 

gerekmektedir (Özdemir- Akgül, 2019). Bu doğrultuda eğitim, farkındalığın gelişmesi, kendine güvenin 

sağlanması, tercihlerin artması, cinsiyet temelli ayrımcılık ve adaletsizlik içeren kurum ve kuruluşların 

dönüştürülmesi için çalışmalar yapılması, kadınların ve kız çocuklarının güçlenmesi aşamasında önemli 

araçlar arasındadır (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı, 2018). 

Ülkemizde kadınların güçlenmesi hususunda yasal alanda pek çok düzenlemeler yapılmış; çeşitli 

kurumsal mekanizmalar oluşturulmuş, yasaların uygulamaya konulabilmesi için ilgili kurumlarca 
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çalışmalar yürütülmüştür. Kadının Güçlenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Planı (2018-2023) eğitim, 

sağlık, ekonomi, karar alma mekanizmalarına katılım, medya alanında beş temel politika eksenine 

ilişkin mevcut durum, temel amaç, hedefler, stratejiler ve faaliyetler düzenlenmiştir (Aile ve Sosyal 

Politikalar Bakanlığı, 2018). 

Son yıllarda kadınların güçlendirilmesine yönelik çok sayıda çalışma yapılmıştır. Bu çalışmalar 

kadınların güçlendirilmesinin siyasi, sosyal, ekonomik ve kültürel boyutlar da dahil olmak üzere çeşitli 

yönlerini incelemiştir. Kadınların güçlendirilmesine yönelik boyutlar incelendiğinde; 

1. Kadınların politik olarak güçlendirilmesi: Araştırmalar, politik güce sahip kadınların sağlık ve 

eğitim gibi alanlarda diğer kadınlara fayda sağlayan politikalara öncelik verme olasılıklarının 

daha yüksek olduğunu göstermektedir. Liderlik rolüne sahip kadınlar aynı zamanda karar alma 

süreçlerine daha işbirlikçi ve kapsayıcı bir yaklaşım getirme eğilimindedir. 

2. Kadınların ekonomik açıdan güçlendirilmesi: Araştırmalar kadınların işgücüne katılımının 

arttırılmasının ve ekonomik fırsatlara eşit erişim sağlanmasının önemli ekonomik büyümeye yol 

açabileceğini göstermiştir. Kadınların ekonomik olarak güçlendirilmesinin, sağlık ve eğitim 

sonuçlarının iyileştirilmesi de dahil olmak üzere aileler ve topluluklar üzerinde de olumlu etkileri 

bulunmaktadır. 

3. Kadınların sosyal olarak güçlenmesi: Sosyal olarak güçlenme, kadınların kültürel ve dini 

uygulamalar da dahil olmak üzere topluma tam olarak katılabilme yeteneğini ifade etmektedir. 

Araştırmalar, kadınların hak ve özgürlüklerini kullanabildiğinde hayatları üzerinde daha fazla 

kontrole sahip olduklarını ve kendilerine, ailelerine fayda sağlayacak kararlar alma olasılıklarının 

daha yüksek olduğunu göstermektedir. 

4. Kadınların kültürel güçlenmesi: Kültürel güçlenme, kadınların müzik, dans ve görsel sanatlar da 

dahil olmak üzere kültürel ve sanatsal faaliyetlere katılma becerisini ifade etmektedir. 

Araştırmalar, kültürel güçlendirmenin kadınların ruh sağlığı ve refahının yanı sıra cinsiyet 

stereotiplerine ve ayrımcılığa karşı mücadele etme becerileri üzerinde de olumlu etkileri 

olabileceğini göstermiştir (Reshi ve Sudha, 2022). 

Kadının güçlendirilmesi kavramı sosyal, kültürel, ekonomik, yasal, politik ve psikolojik alanlar olmak 

üzere çok boyutlu bir yapıya sahip olup birden fazla alanda uygulanabilmektedir (Demirel ve Bakırtaş, 

2022). Bu bakımdan burada güçlendirme yaklaşımından da bahsetmek gerekmektedir. 

Güçlendirme Yaklaşımı: Toplumsal cinsiyet eşitsizliklerini gidermeye yönelik farklı açılara 

bağlamında toplumların sosyo-kültürel gelişimini sağlayabilmek adına “refah yaklaşımı”, “eşitlik 

yaklaşımı”, “yoksulluk karşıtı yaklaşım”, “verimlilik yaklaşımı” ve “güçlendirme yaklaşımı” olmak 

üzere beş yaklaşım geliştirilmiştir (Kalfa Topateş, 2022). Güçlendirme yaklaşımı; eleştirel düşünme, 

baskı sağlayan politika ve uygulamalar karşısında güçlü olabilme, kendine güvenme ve bu amaçla 

kendine ait haklarının savunucusu olma gibi nitelikleri kazandırmayı amaçlamaktadır. Amaç, bireyin 

kendi ayaklarının üzerinde durabilmesinin sağlanmasıdır (Erbay, 2019). Kavram olarak güçlendirmenin 

kişisel, kişiler arası ve sosyo – politik olmak üzere üç alt boyutu bulunmaktadır: 

-  Kişisel güç; insanların yetkinlik, ustalık, denetim (kontrol) duygusu, öz yeterlilik ve iyi olma 

durumu ile ilgilidir. 

- Kişiler arası güç; karşılıklı bağımlılık, etkileme gücü, ortaklık, sosyal destek, saygın bir statü 

(tanınma) ile ilişkilidir. 

- Sosyo – politik güç ise, tanınma (imtiyaz), vatandaşlık hakları, kaynakların kontrolü, olanaklara 

erişme ve sosyal adalet ile ilgilidir (Duyan, 2010). 

Özyeterlilik kavramına göre bireyin bir kendisine verilen bir sorumluluğunu yerine getirebilme becerisi 

öncelikle onu yapabileceğine ilişkin inancına bağlıdır ve burada inanç, kişiyi harekete geçiren 

motivasyon kaynağı olarak görülmektedir. Kişinin kendisine verilen bir işi yapabileceğine ilişkin inancı 

arttığında o işe odaklanma motivasyonu da artar (Yıldırım, 2014). Güçlendirme yaklaşımının temelinde 

seçimlerde bulunma, kendi yaşamını kontrol edebilme, yaşamında var olan güçlü yönlerin öne 

çıkarılması gibi hususlar etkilidir. Bu nedenle güçlendirmede yoğunlukla “iyilik halinin sağlanması”, 

“stratejik seçimler yapma” gibi kavramlar vurgulanır (Yalçın, 2021). 

Güçlendirme terimi, sosyal bilimler gibi pek çok disiplinde yaygın olarak kullanılmaktadır. Kadınların 

güçlenmesi, kadının hayatındaki engelleri aşarak hayatını şekillendirme yeteneğini arttırır. Aynı 
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zamanda bilgi, güç ve deneyim kazanarak doğuştan gelen yeteneklerini güçlendirir (Dandona, 2015). 

1970 yılında Ester Boserup’un “Ekonomik Kalkınmada Kadının Rolü” adlı eseri ile kalkınma üzerine 

yapılan çalışmalarda cinsiyet ayrımcılığı konusuna yönelmeye başlanmıştır. 1970’lerden sonra bu 

alanda yapılan çalışmalar çalışma yaşamında, kamusal alanlarda ve toplumda kadınların karşı karşıya 

kaldıkları sistematik ayrımcılık ve kısıtlamalara yönelik stratejiler üzerine odaklanmaktadır. 1930’larda 

ve 1990’larda bu alanda uzman kişiler, kadınların güçlendirilmesi konusuna yönelmişlerdir. Bu amaçla 

karar alıcılar üzerinde etki yaratmak için sivil toplum kuruluşları (STK), yerel gruplar ve Birleşmiş 

Milletler gibi uluslararası kuruluşlar, kadınların sahip oldukları konumları değerlendirmede ve cinsiyet 

ayrımcılığının tüm alanlarda en aza indirilmesi ve kadının güçlenmesi için gerekli stratejileri 

hükümetlere öneri olarak sunmada önemli bir konuma gelmişlerdir (Arı, 2011).  

Konu ile ilgili literatürde sınırlı sayıda çalışma yer almaktadır. Aghazamani ve arkadaşları (2020) 

tarafından İran’da yaşayan kadınların güçlendirme algısını ortaya çıkarmak amacıyla yapılan çalışmada; 

kadınların sosyal ve kültürel güçlendirme yönleri, kendilerini güçlü olarak algıladıkları derece ve 

güçlenme algısını etkileyen faktörler incelenmiştir. Çalışma kapsamındaki kadınların birçoğu rutin ev 

işleri ve kocasını evin reisi olarak görme gibi cinsiyetçi rollere katkıda bulunmanın bir güçlendirme 

işareti olarak gördükleri belirlenmiştir. 

Boateng (2020) tarafından kadın girişimcilerin ekonomik yönden güçlenmesini engelleyen güçlükleri 

incelemek amacıyla yapılan çalışmada; kadın girişimcilerin ekonomik olarak güçlendirilmesinde eğitim 

ve yetenek kazanımı, mali bağımsızlık, sosyo-kültürel engellerin kaldırılması gibi üç ana tema 

belirlenmiştir. 

Arpacı (2022) tarafından kadının güçlendirilmesinin yaşam doyumuna etkisini belirlemek amacıyla 

yapılan çalışmada; kadınların güçlendirilmesinin yaşam doyumu üzerinde etkili olduğu, ayrıca eğitim 

durumu ve gelir düzeyi gibi sosyo-demografik değişkenlerin kadınların güçlendirilmesi üzerinde etkili 

olduğu belirlenmiştir. 

Bu bilgiler ışığında bu çalışma ile kadınların güçlendirilmesi üzerinde etkili olan sosyo-demografik 

faktörlerin belirlenerek konu ile ilgili kurum, kuruluş ve bireylere önerilerde bulunmak 

amaçlanmaktadır. 

2. YÖNTEM 

Bu araştırma nicel araştırma yönteminin kullanıldığı tanımlayıcı tipte bir çalışmadır. Nicel araştırmalar 

herhangi bir konu ile ilgili bilgi elde etmek amacıyla, elde edilen sayısal verilerin, sistemli olarak 

objektif bir şekilde irdelenmesidir. Bu tür çalışmalarda tümevarım modeli kullanılır. Nicel araştırmada 

yapılacak olan çalışmanın amacı, durumu veya olayı, araştırma içerisinde kullanılan ölçme araçlarındaki 

maddeler ile sınırlıdır ve sonrasında farklar ve değişkenler arasındaki ilişki ortaya çıkarılarak geleceğe 

yönelik tahminlerde bulunulmasına kadar geçen bir süreçtir (Başol, 2008). Bu amaçla çalışma ilişkisel 

tarama modeli çerçevesinde planlanmıştır. İlişkisel tarama modellerinde, iki ve daha çok sayıdaki 

değişkenler arasında birlikte değişim derecesini saptamayı hedefleyen araştırma modelleridir. Tarama 

yolu ile bulunan ilişkiler neden-sonuç ilişkisi olarak yorumlanamaz. Fakat neden-sonuç ilişkisine 

yönelik bazı fikirler verebilir. Bir değişkenin durumu bilindiği takdirde diğer değişkenin tahmin 

edilmesi için faydalı sonuçlar ortaya koyabilir (Büyüköztürk, Kılıç-Çakmak, Akgün, Karadeniz ve 

Demirel, 2017).  

Kırıkkale ilinin merkeze bağlı 31 mahallesi bulunmaktadır. Araştırmanın çalışma gurubunu bu 

mahalleler arasında sosyo-ekonomik gelişmişlik açısından  alt, orta ve üst seviyeyi temsilen Seyrantepe, 

Yuva ve Ovacık Mahallelerinde yaşayan farklı sosyo-demografik özelliklere sahip 409 kadın 

oluşturmaktadır. 

2.1. Veri Toplama Yöntem ve Araçları 

Araştırmadan elde edilen veriler, Nisan-Mayıs 2023 tarihleri arasında anket formu aracılığıyla kolay 

örnekleme yöntemi ile araştırmacılar tarafından yüz yüze görüşmeler ile toplanmıştır. Katılımcılara 

öncelikle çalışma hakkında bilgi verilerek yapılan araştırmanın amacı, araştırma ile elde edilen bilgilerin 

sadece bilimsel amaçla kullanılacağı, elde edilen verilerin gizlilik içinde değerlendirileceği ve başka bir 

amaçla kullanılmayacağı belirtilmiştir.  
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Hazırlanan anket formu 2 bölümden oluşmaktadır. Birinci bölümde, çalışmaya katılan kadınlara ilişkin 

sosyo-demografik bilgilere (cinsiyet, eğitim, gelir düzeyi vb.) yer verilmiştir. İkinci bölümde ise, 

Amerika Kalkınma Kuruluşu’nun (USAID) Değişim İçin İletişim Projesi (Change) kapsamında 

derlediği ve Baydur ile Uçan tarafından (2016) Türkçeye uyarlanan “Kadınların Güçlendirilmesi 

Ölçeği” kullanılmıştır. 

Kadınların Güçlendirilmesi Ölçeği: Kadınların Güçlendirilmesi Ölçeği (KGÖ), Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi Alt Ölçeği (KBHE), Aile Baskısından Kurtulma Alt Ölçeği (ABK) ile Ekonomik 

Güvence ve Katkı Alt Ölçeği (EGK) olmak üzere üç alt ölçekten ve toplam 17 maddeden oluşmaktadır. 

Ölçek, 1996 ve 1997 yıllarında gelişmekte olan ülkelerde kadınların gündelik yaşam deneyimlerinden 

yola çıkarak güçlendirilmeleri gereken alanları tespit etmeyi amaçlayan çeşitli araştırmalarda 

kullanılmıştıre). Ölçeğin bütünü için Cronbach’s alpha değeri 0.663’dür (Baydur ve Uçan, 2016). 

KGÖ’nun alt boyutları şu şekildedir: 

“Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi Alt Ölçeği” (KBHE): Kadının kamusal yaşamda belirli 

alanlara gidebilme özgürlüğünü sorgulamaktadır. Ölçek maddeleri “Evet-Hayır” şeklinde 

cevaplanmaktadır. Maddeler, verilen olumlu yanıtlara 1 ve olumsuz yanıtlara 0 puan atanarak, toplamda 

0-8 aralığında değer üretmektedir. Artan puan “kadının yeterince bağımsız hareket edebildiği” şeklinde 

yorumlanmaktadır.  

“Aile Baskısından Kurtulma Alt Ölçeği” (ABK): Kadının sosyal yaşamı üzerinde eş ya da aile 

fertlerinden kaynaklanan baskıyı sorgulayan bu alt boyut 4 maddeden oluşmaktadır. Bir önceki 

boyuttaki gibi puanlanan ABK 0-4 arasında değer üretmekte, artan puan azalan aile baskısını 

göstermektedir.  

“Ekonomik Güvence ve Katkı Alt Ölçeği” (EGK): Kadının ekonomik özgürlük derecesini, gelir ve varlık 

sahibi olma durumunu sorgulayarak güçlendirme gereksinimini betimleyen bu boyut 5 maddeden 

oluşmaktadır. İlk dört madde benzer şekilde “Evet-Hayır” yanıt seçeneklerinden oluşmakta ve ölçeğin 

diğer boyutlarındaki gibi puanlanmaktadır. Alt boyutun beşinci maddesi olan “Aile giderlerinizin ne 

kadarını kendi kazancınızla karşılıyorsunuz?” sorusu ise “Tümü”, “Çoğunluğu”, “Yarısı”, “Çok azı” ya 

da “Hiç” seçenekleri ile değerlendirilmektedir. “Çok azı” ve “Hiç” 0 puan, diğer seçenekler ise 1,2 ve 3 

puan şeklinde ölçeklendirilmektedir. 2 puan ve üzerindeki puanlar kadının güçlendirilmesi adına 

olumlu, altında kalan puanlar aksi yönde yorumlanmaktadır.  

Çalışma grubunun büyüklüğü belirlenirken, literatür taranmış ve madde ile cevaplayıcı oranlarının 

Cattell (1978)’e göre 3 ile 6, Gorsuch (1983)’a göre en az 6, Everitt (1975)’e göre ise en az 10 katı 

olması gerektiğinin açıklandığı belirlenmiştir (Cattell, Gorsuch ve Everitt’ten aktaran McCallum, 

Widaman, Zhang ve Hong, 1999). 

2.2. Verilerin Değerlendirilmesi ve Analizi 

Araştırmanın verileri SPSS programında değerlendirilmiştir. Araştırmaya katılan kadınlara ilişkin 

demografik bilgiler frekans, yüzde, ortalama ve standart sapma gibi tanımlayıcı istatistiklerle ifade 

edilmiştir. Bunun yanında, değişkenler arasında ilişki ve anlamlı bir farklılık olup olmadığının 

belirlenmesi için grup sayısı iki ise İki Grup Arasındaki Farkın Anlamlılık Testi, grup sayısı ikiden fazla 

ise Tek Yönlü Varyans Analizi (ANOVA) yapılmıştır. Gruplararası farkın belirlenmesinde ise Sheffe 

testi kullanılmıştır. 

Bu çalışma, Girişimsel Olmayan Çalışmalar Etik Komisyonu tarafından 19 Nisan 2023 tarihinde yapılan 

toplantıda (Sayı: 2023.04.07) etik açıdan uygun bulunmuştur. 

3. BULGULAR 

Tablo 1’de araştırma kapsamına alınan kadınların sosyo-demografik özelliklerine ilişkin bilgiler yer 

almaktadır. Tabloya göre araştırma kapsamına alınan kadınlar arasında 36-46 yaş grubundakiler 

(%35.5), üniversite ve üzeri eğitim görenler (%28.9), evliler (%78.0), 3 ve üzeri çocuk sahibi olanlar 

(%35.0), ilk evliliğini yapanlar (%77.5), ilk evlilik yaşı olarak 19 ve üzerini belirtenler (%62.6), Yuva 

Mahallesinde yaşayanlar (%35.7), ailede 4 ve daha az aile üyesi ile birlikte yaşayanlar (%71.1), hanede 

1 kişinin çalıştığını belirtenler (%43.8), 10001 TL- ile 25000 TL arası gelir düzeyine sahip olanlar 
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(%35.9), çalışmayanlar (%60.9), evli olanlardan eşi çalışanlar (%55.3),  kendi evinde oturanlar (%58.2) 

ve SSK’sı bulunanlar (%54.8) önde gelmektedir (Tablo 1). 

Tablo 1. Çalışmaya Katılan Kadınların Sosyo-Demografik Özelliklerine Göre Dağılımı (n=409) 

Değişkenler Gruplar N 

 

 

 
 

% 

Yaş 

18 24 yaş 27 6.6 

25-35 yaş 82 20.0 

36-46 yaş 145 35.5 

47 57 yaş 92 22.5 

58 68 yaş 48 11.7 

69+ yaş 15 3.7 

Eğitim Durumu 

Okur yazar değil 23 5.6 

İlkokul ve daha az 112 27.4 

Ortaokul 45 11.0 

Lise 111 27.1 

Üniversite ve üzeri 118 28.9 

Medeni Durum 

Bekar 72 17.6 

Evli 319 78.0 

Boşanmış 18 4.4 

Çocuk Sayısı 

Yok 87 21.3 

1 66 16.1 

2 113 27.6 

3 ve üzeri 143 35.0 

Kaçıncı Evlilik 

Hiç evlenmedi 72 17.6 

İlk 317 77.5 

2 ve üzeri 20 4.9 

İlk Evlilik Yaşı 
18 yaş ve altı 126 37.4 

19 yaş ve üzeri 211 62.6 

İkamet Edilen Mahalle 

Yuva 146 35.7 

Ovacık 131 32.0 

Seyrantepe 132 32.3 

Aile İçinde Yaşayan Kişi Sayısı 
4 ve az 291 71.1 

5 ve üzeri 115 28.9 

Hane İçerisinde Çalışan Kişi Sayısı 0 45 11.0 
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 Araştırmaya alınan örneklem grubunun “Kadınların Güçlendirilmesi Ölçeği” alt ölçeklerinden 

aldıkları puanlar Tablo 2’de gösterilmiştir. Buna göre; ölçeğin “Kadınların Bağımsız Hareket 

Edebilmesi Alt Ölçeği”nde puanın artması kadının yeterince bağımsız hareket edebildiğini 

göstermektedir. Alt ölçek ortalaması =5.9218 olduğuna göre örneklem grubunun yeterince bağımsız 

hareket edebildiğini söylemek mümkündür. Ölçeğin “Aile Baskısından Kurtulma Alt Ölçeği”nde artan 

puan ise azalan aile baskısını göstermektedir. Alt ölçek ortalaması   =3.3570 olduğuna göre örneklem 

grubunun aile baskısı altında olmadığını söylemek mümkündür. Ölçeğin “Ekonomik Güvence ve Katkı 

Alt Ölçeği”nde artan puan ekonomik olarak güvence altında olunduğunu göstermektedir. Alt ölçek 

ortalaması  = 4.5355 olduğuna göre bu durum örneklem grubunun ekonomik güvencesinin çok da 

yüksek olmadığını göstermektedir. 

Tablo 2. Kadınların Güçlendirilmesi Ölçeği ve Alt Ölçeklerine Ait Tanımlayıcı İstatistikler 

Alt Boyutlar N Min-Max Ort. Sdt. Sapma 

Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

409 0-8 5.9218 1.82675 

Aile Baskısından Kurtulma (ABK) 409 0-4 3.3570 1.19012 

Ekonomik Güvence ve Katkı (EGK) 409 0-9 4.5355 1.87980 

 

Araştırmaya alınan kadınların alt ölçek puanlarının sosyo-demografik faktörlere göre incelenmesi Tablo 

3’te gösterilmektedir. Tabloya göre kadınların güçlendirilmesi alt ölçek puanları katılımcıların yaş 

1 179 43.8 

2 130 31.8 

3 ve üzeri 55 13.4 

Ailenin toplam aylık geliri 

 10000 TL ve altı 109 26.7 

 10001-25000 TL 147 35.9 

 250001 - 35000TL 57 13.9 

 350001 TL ve üzeri  96 23.5 

Çalışma Durumu  
Çalışıyor 160 39.1 

Çalışmıyor 249 60.9 

Eşin Çalışma Durumu 

Çalışıyor 226 55.3 

Çalışmıyor 54 13.2 

16.4 

Emekli 57 13.9 

Konutun Mülkiyeti 
Kendi Evi 238 58.2 

Kiracı 171 41.8 

Sosyal Güvence 

Yok 37 9.0 

Emekli Sandığı 85 20.8 

Bağkur 48 11.7 

SSK 224 54.8 

Yeşil Kart 15 3.7 
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gruplarına göre incelendiğinde; “Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi” alt ölçeği ve “Ekonomik 

Güvence ve Katkı” alt ölçekleri ile yaş grupları arasında anlamlı bir fark bulunmuş olup 25-35 yaş 

grubundaki kadınların diğer yaş grubundakilere oranla daha bağımsız hareket edebildiği, 58-68 yaş 

grubundaki kadınların daha az aile baskısına maruz kaldığı, 69 yaş ve üzerindekilerin de diğer yaş 

gruplarına göre daha fazla ekonomik güvence altında oldukları belirlenmiştir. 

Yine eğitim durumu ile “Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi” alt ölçeği ve “Ekonomik Güvence 

ve Katkı” alt ölçekleri arasında anlamlı bir fark saptanmıştır. Üniversite ve üzeri eğitim gören kadınların 

daha bağımsız hareket edebildiği, okur-yazar olmayanların daha az aile baskısına maruz kaldığı, 

üniversite ve üzerinde eğitim görenlerin daha fazla ekonomik güvence altında oldukları belirlenmiştir. 

Araştırma kapsamına alınan kadınların medeni durumu ile “Aile Baskısından Kurtulma” ve “Ekonomik 

Güvence ve Katkı” alt ölçekleri ile kadınların yaşları arasında anlamlı bir fark tespit edilmiştir. Bekar 

kadınların daha bağımsız hareket edebildiği, evli kadınların daha az aile baskısına maruz kaldığı, yine 

evli kadınların daha fazla ekonomik güvence altında oldukları belirlenmiştir. 

Kadınların sahip olduğu çocuk sayısı ile “Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi” alt ölçeği ve 

“Ekonomik Güvence ve Katkı” alt ölçekleri arasında anlamlı bir fark belirlenmiştir. Tek çocuğu 

olanların daha bağımsız hareket edebildiği, daha az aile baskısına maruz kaldığı ve daha fazla ekonomik 

güvence altında oldukları belirlenmiştir. 

Araştırmaya katılan kadınların ikamet ettikleri mahalle ile tüm alt ölçekler arasında anlamlı bir fark 

bulunmuştur. Seyrantepe mahallesinde ikamet eden kadınların daha bağımsız hareket edebildiği, Yuva 

mahallesinde ikamet eden kadınların daha az aile baskısına maruz kaldığı, Seyrantepe mahallesinde 

ikamet eden kadınların daha fazla ekonomik güvence altında oldukları belirlenmiştir. 

Benzer şekilde kadınların aylık gelir düzeyi ile tüm alt ölçekler arasında anlamlı bir fark saptanmıştır. 

25001-35000 TL gelir düzeyine sahip olan kadınların daha bağımsız hareket edebildiği ve daha az aile 

baskısına maruz kaldığı, 35001 TL ve üzeri gelir düzeyine sahip olan kadınların daha fazla ekonomik 

güvence altında oldukları belirlenmiştir. 

Tablo 3. Kadınların Güçlendirilmesi Alt Ölçeklerinin Sosyo-Demografik Faktörlere Göre 

İncelenmesi ANOVA Testi Sonuçları 

Alt Ölçekler Değişkenler N Ort. ± SS F p 

 Yaş     

 

Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

18 24 yaş1 27 7.11±1.339  

 

20.766 

 

 

.000*** 

1>2,3,4,5,6 

25 35 yaş2 82 6.695±1.600 

36 46 yaş3 145 6.255±1.640 

47 57 yaş4 92 5.402±1.754 

58 68 yaş5 48 4.541±1.597 

69+ yaş6 15 3.933±1.709 

 

 

Aile Baskısından 

Kurtulma (ABK) 

18 24 yaş 27 3.518± 1.051  

 

 

.800 

 

 

 

.550 

25 35 yaş 82 3.329±1.227 

36 46 yaş 145 3.269±1.220 

47 57 yaş 92 3.315±1.221 

58 68 yaş 48 3.625±.959 

69+ yaş 15 3.466±1.407 

 

Ekonomik Güvence ve 

18 24 yaş1 27 3.851±1.725  

 

 

 25 35 yaş2 82 4.609±1.712 
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Katkı (EGK) 36 46 yaş3 145 4.358±1.984 3.370 .005** 

1>6 47 57 yaş4 92 4.445±1.985 

58 68 yaş5 48 5.104±1.462 

69+ yaş6 15 5.800±1.740 

 

Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

Eğitim Durumu     

Okur yazar değil1 23 3.565±1.753  

 

44.280 

 

 

.000*** 

1<2,3,4,5 

İlkokul ve daha az2 112 4.991±1.562 

Ortaokul3 45 5.377 1.585 

Lise4 111 6.342±1.546 

Üniversite ve üzeri5 118 7.016±1.415 

 

Aile Baskısından 

Kurtulma (ABK) 

Okur yazar değil 23 3.608± 1.033  

 

1.027 

 

 

.393 

İlkokul ve daha az 112 3.455±1.055 

Ortaokul 45 3.111±1.283 

Lise 111 3.288±1.281 

Üniversite ve üzeri 118 3.372±1.211 

Ekonomik Güvence ve 

Katkı (EGK) 

Okur yazar değil1 23 4.695±1.940  

 

3.165 

 

 

.014* 

2>5 

İlkokul ve daha az2 112 4.035± 1.615 

Ortaokul3 45 4.333±1.821 

Lise4 111 4.414±1.894 

Üniversite ve üzeri5 118 4.720±2.034 

Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

Medeni Durum     

Bekar 72 6.152±1.997  

.713 

 

.491 

 

Evli 319 5.868±1.759 

Boşanmış 18 5.944 2.287 

Aile Baskısından 

Kurtulma (ABK) 

Bekar1 72 3.250± 1.340  

5.010 

 

.007** 

3<1,2 

Evli2 319 3.426±1.101 

Boşanmış3 18 2.555±1.722 

Ekonomik Güvence ve 

Katkı (EGK) 

Bekar1 72 3.944±1.751  

5.838 

 

.003** 

2>1,3 

Evli2 319 4.702±1.865 

Boşanmış3 18 3.944±2.127 

 

Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

 

Çocuk Sayısı     

01 87 6.206±1.899  

 

16.099 

 

 

.000*** 

3<1 

12 66 6.893±1.560 

23 113 6.044±1.739 

3+4 143 5.202±1.697 

 

Aile Baskısından 

0 87 3.183±1.402  

1.054 

 

.369 1 66 3.484±1.056 
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Kurtulma (ABK) 2 113 3.327±1.191 

3+ 143 3.426±1.103 

 

Ekonomik Güvence ve 

Katkı (EGK) 

01 87 4.000±1.817  

8.024 

 

.000*** 

2>1,3,4 

 

12 66 4.651±1.843 

23 113 4.194±1.021 

34 143 4.076±1.674 

Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

 

İkamet Edilen 

Mahalle 

    

Yuva Mahallesi1 146 5.047±1.930  

42.619 

 

.000*** 

3>1,2 

Ovacık Mahallesi2 131 5.916±1.668 

Seyrantepe 

Mahallesi3 

132 6.893±1.303 

Aile Baskısından 

Kurtulma (ABK) 

Yuva Mahallesi1 146 3.849±.502  

48.561 

 

.000*** 

1>2,3 

Ovacık Mahallesi2 131 2.618±1.475 

Seyrantepe 

Mahallesi3 

132 3.545±1.058 

Ekonomik Güvence ve 

Katkı (EGK) 

Yuva Mahallesi1 146 4.883±1.336  

33.526 

 

.000*** 

3>1,2 

Ovacık Mahallesi2 131 3.519±1.930 

Seyrantepe 

Mahallesi3 

132 5.159±1.941 

 Ailenin Toplam 

Aylık Geliri 

    

Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

 

10000 TL ve altı1 109 4.935±1.695  

 

18.896 

 

.000*** 

3>1 

1001 25000 TL2 147 6.183±1.489 

25001 35000 TL3 57 6.842±1.509 

35001 TL ve üzeri4 96 6.093±2.132 

Aile Baskısından 

Kurtulma (ABK) 

10000 TL ve altı1 109 3.146±1.332  

 

2.961 

 

.032* 

2>1 

1001 25000 TL2 147 3.326±1.272 

25001 35000 TL3 57 3.368±1.079 

35001 TL ve üzeri4 96 3.635±.872 

Ekonomik Güvence ve 

Katkı (EGK) 

10000 TL ve altı1 109 4.165±1.965  

5.217 

 

.002** 

4>3 

1001 25000 TL2 147 4.829±1.787 

25001 35000 TL3 57 3.982±1.903 

35001 TL ve üzeri4 96 4.833±1.780 

*p<0,05, **p<0,01, ***p<0,001 

Araştırmaya alınan kadınların alt ölçek puanlarının ilk evlilik yaşı ve çalışma durumuna göre 

incelenmesi Tablo 4’te gösterilmektedir. Buna göre kadınların güçlendirilmesi alt ölçek puanları ilk 

evlilik yaşına göre incelendiğinde; evlilik yaşı ile tüm alt ölçekler arasında anlamlı bir fark saptanmıştır. 

Buna göre; ilk evliliklerini 19 yaş üzerinde yapan kadınların daha bağımsız hareket edebildiği ve daha 
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fazla ekonomik güvence altında oldukları, buna karşın 18 yaşın altında evlenenlerin ise daha az aile 

baskısına maruz kaldığı belirlenmiştir. 

Çalışmaya katılan kadınların “Aile Baskısından Kurtulma” ve “Ekonomik Güvence ve Katkı” alt 

ölçekleri ile çalışma durumları arasında anlamlı bir fark tespit edilmiştir. Çalışan kadınların daha 

bağımsız hareket edebildiği ve daha fazla ekonomik güvence altında oldukları, çalışmayan kadınların 

ise daha az aile baskısına maruz kaldığı, belirlenmiştir. 

Tablo 4. Kadınların Güçlendirilmesi Alt Ölçeklerinin Sosyo-Demografik Faktörlere Göre 

İncelenmesi T Testi Sonuçları 

Alt Ölçekler Değişkenler N Ort. ± SS t  P 

 İlk Evlilik Yaşı     

Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

18 yaş ve altı 

 

 

126 

 

5.238±1.607  

 5.228 

 

.008** 

19 yaş ve üzeri 211 6.251±1.785 

Aile Baskısından 

Kurtulma (ABK) 

 

Aile Baskısından 

Kurtulma (ABK) 

18 yaş ve altı 

 

126 3.476±1.063  

1.183 

 

.032* 

19 yaş ve üzeri 211 3.322±1.207 

 

Ekonomik Güvence ve 

Katkı (EGK) 

18 yaş ve altı 

 

126 4.055±1.794  

3.000 

 

.007** 

19 yaş ve üzeri 211 5.426±1.901 

Kadınların Bağımsız 

Hareket Edebilmesi 

(KBHE) 

Çalışma Durumu     

Çalışıyor 160 6.487±1.586  

5.177 

 

.098 Çalışmıyor 249 5.558±1.880 

Aile Baskısından 

Kurtulma (ABK) 

Çalışıyor 160 3.031±1.398  

 4.542 

 

.000*** Çalışmıyor 249 3.566±.982 

Ekonomik Güvence ve 

Katkı (EGK) 

Çalışıyor 160 3.387±1.929  

 11.344 

 

.000*** Çalışmıyor 249 5.273±1.424 

*p<0,05, **p<0,01, ***p<0,001 

4. TARTIŞMA 

Çalışmaya alınan kadınların “Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi” alt ölçeği ve “Ekonomik 

Güvence ve Katkı” alt ölçekleri ile yaş grupları arasında anlamlı bir fark bulunmuş olup 25-35 yaş 

grubundaki kadınların diğer yaş grubundakilere oranla daha bağımsız hareket edebildiği, 58-68 yaş 

grubundaki kadınların daha az aile baskısına maruz kaldığı saptanmıştır. Arpacı (2022)’nın çalışmasında 

ise örneklem grubundaki kadınların yaşı ile “Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi” ve “Aile 

Baskısından Kurtulma” alt ölçekleri arasında ilişki saptanmıştır. Yaşın ilerlemesi ile evlilik yaşamı ve 

çocuk sahibi olma gibi etkenlerle bağımsız hareket edebilme düzeyinde azalmalar ve büyük aile 

bireylerinin vefatları ile kişiler üzerindeki aile baskısının da azalması beklenebilmektedir.  

Eğitim durumu ile “Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi” alt ölçeği ve “Ekonomik Güvence ve 

Katkı” alt ölçekleri arasında anlamlı bir fark saptanmıştır. Üniversite ve üzeri eğitim gören kadınların 

daha bağımsız hareket edebildiği, okur-yazar olmayanların daha az aile baskısına maruz kaldığı, 

üniversite ve üzerinde eğitim görenlerin daha fazla ekonomik güvence altında oldukları belirlenmiştir. 
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Arpacı (2022) tarafından yapılan çalışmada da kadınların eğitim düzeyi ile alt boyutlar arasında anlamlı 

ilişkiler tespit edilmiştir. Kadının eğitim düzeyi yükseldikçe kadınların bağımsız hareket edebilmesi, 

aile baskısından kurtulma ve ekonomik güvence ve katkı artmaktadır. Sundaram ve arkadaşlarının 

(2014) çalışmasında da; kadınların güçlenmesinde eğitimin niteliğinin önemli bir rol oynadığı, kadının 

güçlenmesi sağlanacaksa bunun ancak eğitim yoluyla gerçekleştirilebileceği sonucuna ulaşılmıştır.  

Araştırma kapsamına alınan kadınların medeni durumu ile “Aile Baskısından Kurtulma” ve “Ekonomik 

Güvence ve Katkı” alt ölçekleri arasında anlamlı bir fark tespit edilmiş olup buna karşın Arpacı’nın 

(2022) çalışmasında ise kadınların güçlendirilmesi üzerinde medeni durumun etkili olmadığı 

belirlenmiştir. Bekar kadınların daha bağımsız hareket edebildiği, evli kadınların daha az aile baskısına 

maruz kaldığı, yine evli kadınların daha fazla ekonomik güvence altında oldukları belirlenmiştir. 

Demirel ve Bakırtaş’ın (2022) çalışmasında da evli kadınların meslek yaşantılarındaki güçlendirmenin 

evlilik ilişkilerine olumsuz etkilerinin bulunduğunu ve kadın girişimcilerin medeni durumu ve aile içi 

sorunları arasında istatistiksel olarak anlamlı ilişkinin bulunduğu sonucuna ulaşılmıştır. Bu sonuçların 

çıkması gelişmiş ülkelerde dahi kadınların eş, anne ve iş kadını rollerinin bulunduğu, geleneksel rolleri 

içinde çocuk bakımı, ev içi işlerin temel sorumluluğunun kadınlara ait olduğu düşüncesine 

bağlanmaktadır.  

Kadınların sahip olduğu çocuk sayısı ile “Kadınların Bağımsız Hareket Edebilmesi” alt ölçeği ve 

“Ekonomik Güvence ve Katkı” alt ölçekleri arasında anlamlı bir fark belirlenmiştir. Arpacı tarafından 

(2022) yapılan çalışmada ise çocuk sahibi olma durumunun kadınların güçlendirilmesi üzerinde etkili 

olmadığı saptanmıştır. Buna karşın kadınların bağımsız hareket edebilmesi çocuk sahibi olmayan 

kadınlarda daha fazla aile baskısından kurtulma ise çocuk sahibi kadınlarda daha yüksektir. Upadhyay 

ve Karasek (2012) Afrika’da gerçekleştirdikleri çalışmada daha az çocuk sayısı ile kadınların 

güçlendirilmesi arasında ilişki olduğu sonucuna ulaşmışlardır. 

Araştırmaya katılan kadınların ikamet ettikleri mahalle ile tüm alt ölçekler arasında anlamlı bir fark 

bulunmuştur. Seyrantepe mahallesinde ikamet eden kadınların daha bağımsız hareket edebildiği, Yuva 

mahallesinde ikamet eden kadınların daha az aile baskısına maruz kaldığı, Seyrantepe mahallesinde 

ikamet eden kadınların daha fazla ekonomik güvence altında oldukları belirlenmiştir. Seyrantepe 

mahallesi yüksek sosyo-ekonomik düzeye sahip olan bireylerin yaşadıkları bir mahalle olduğundan 

dolayı bu sonuçların elde edilmesi beklenilen bir sonuçtur. 

Birleşmiş Milletler Kalkınma Programında (UNDP) (2008), “kadınların ekonomik güçlenmesinin, 

kadınların ekonomik fırsatlarını genişletmeye yönelik girişimleri hedefleyerek başarılabileceğini; yasal 

statülerini ve haklarını güçlendirilmesi gerektiğini ve ekonomik karar alma süreçlerine dâhil 

edilmelerinin ve katılımlarını sağlanmasının önemli olduğu” belirtilmiştir. Kadınların aylık gelir düzeyi 

ile tüm alt ölçekler arasında anlamlı bir fark saptanmıştır. 25001-35000 TL gelir düzeyine sahip olan 

kadınların daha bağımsız hareket edebildiği ve daha az aile baskısına maruz kaldığı, 35001 TL ve üzeri 

gelir düzeyine sahip olan kadınların daha fazla ekonomik güvence altında oldukları belirlenmiştir. 

Arpacı (2022)’nın çalışmasında da ailenin aylık ortalama gelir miktarı arttıkça kadınların bağımsız 

hareket edebilmesi, aile baskısından kurtulma ve ekonomik güvence ve katkı artmaktadır. Gelir 

düzeyinin artması kadınların kendi ayakları üzerinde daha fazla durabilmesini sağladığından bu sonuç 

beklenilen bir durumu göstermektedir. 

Çalışmaya katılan kadınların “Aile Baskısından Kurtulma” ve “Ekonomik Güvence ve Katkı” alt 

ölçekleri ile çalışma durumları arasında anlamlı bir fark tespit edilmiştir. Çalışan kadınların daha 

bağımsız hareket edebildiği ve daha fazla ekonomik güvence altında oldukları, çalışmayan kadınların 

ise daha az aile baskısına maruz kaldığı, belirlenmiştir. Boateng (2020) tarafından yapılan çalışma da 

bu bulguyu desteklemektedir. Kadın girişimcilerin iş alanında gerçekleştirdikleri faaliyetler kendilerini 

güçlenmiş olarak düşündürmekte olup bu durum ekonomik olarak güçlenmelerini de etkilemektedir. 

Benzer şekilde Arpacı (2022) tarafından yapılan çalışmada da kadının gelir getiren bir işte çalışma 

durumunun kadınların güçlendirilmesi üzerinde etkili olduğu, kadınların bağımsız hareket edebilmesi 

alt ölçeğinde ve ekonomik güvence ve katkı alt ölçeğinde medeni duruma göre anlamlı ilişki olduğu 

belirlenmiştir. Yenilmez (2017)’in kadının güçlendirilmesini cinsiyetçi açıdan ele alan çalışmasında; 

kadınların çalışmasının, güçlenmeleri üzerinde son derece etkili olduğu sonucuna ulaşılmıştır. Özdemir 

Akgül (2020) yapmış olduğu çalışmada; üst düzey yönetici pozisyonlarında daha fazla kadının yer 
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alması için çeşitli programların düzenlenmesinin hem kadın-erkek arasındaki eşitsizliği 

kapatılabileceğine hem de kadınların bu şekilde güçlendirilebileceğine vurgu yapmıştır. 

5. SONUÇ VE ÖNERİLER 

Araştırma sonuçlarına göre; çalışma grubunda yer alan kadınların yeterince bağımsız hareket edebildiği, 

aile baskısı altında olmadığı ve ekonomik güvencesinin çok yüksek olmadığı belirlenmiştir. Ayrıca 

kadınların yaş, eğitim durumu, medeni durum, çocuk sayısı, ikamet ettikleri mahalle, aylık gelir düzeyi, 

ilk evlilik yaşı ve çalışma durumu gibi sosyo-demografik değişkenler ile Kadınların Güçlendirilmesi 

Ölçeği alt ölçekleri arasında anlamlı farklar saptanmıştır. 

Bir ülkenin sürdürülebilir kalkınmayı gerçekleştirebilmesinin en önemli yolu kadınların sosyal ve 

ekonomik yönden güçlenmesinden geçmektedir. Bunun yanında günümüzde teknolojik, sosyal ve 

siyasal alandaki gelişmeler, güçlendirilmeyi önemli kılmaktadır. Bu nedenle, kadınların güçlenmesinin 

önemini sadece cinsiyete dayalı olarak açıklamak, gelecek nesilleri yetiştirme ve aileye güç verme 

değerini göz ardı etmek mümkün değildir (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlığı, 2018). 

Ülkemizde kadınların tüm alanlara eşit olarak katılımı önündeki engellerin kaldırılabilmesi için 

güçlendirilmeleri gereken alanların belirlenmesi gerekmektedir. Kadınları ikinci planda gören ataerkil 

anlayış, kültürel kimliğin bir parçası olan namus algısı ile birleşerek kadınların var olan haklardan 

erkekler gibi eşit olarak faydalanmasını engellemektedir. 

Kadınların var olan sorunlarının, farklı çok sayıda alanla ilişkili olması nedeniyle konunun bütüncül bir 

yaklaşımla ele alınması faydalı olacaktır. Kadın erkek fırsat eşitliğinin tüm alanlara yerleştirilmesi 

amacıyla kadınların güçlenmesinden sorumlu ulusal mekanizmanın çalışmalarının yanı sıra bu alanda 

çalışan tüm kurum ve kuruluşların iş birliği içinde hareket etmeleri ve kadın erkek fırsat eşitliği 

anlayışını politikalara ve uygulamalara yansıtmaları gerekmektedir. 
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Extensive Summary 

Empowerment refers to the conditions that enable women to feel good, to increase their confidence in 

what they can do, to have a desire to do a job, to believe that they can control their lives, and to do things 

that they find meaningful in line with their own and other family members' goals. Thus, the most 

important result of empowering women is that they have the power to make decisions in line with their 

knowledge and abilities without needing anyone's approval. In our country, many regulations have been 

made in the legal field regarding the empowerment of women; various institutional mechanisms have 

been established, and studies have been carried out by the relevant institutions in order to put the laws 

into practice. The Women's Empowerment Strategy Document and Action Plan (2018-2023) regulates 

the current situation, main objectives, targets, strategies and activities in the field of education, health, 

economy, participation in decision-making mechanisms, and five main policy axes in the media. 

This research is a descriptive study and the study group of the research consists of 409 women with 

different socio-demographic characteristics living in Seyrantepe, Yuva and Ovacık districts in Kırıkkale 

province, who voluntarily accepted to participate in the study. The data of the research were collected 

by the researchers through face-to-face interviews with the easy sampling method through a 

questionnaire form between April and May 2023. The prepared questionnaire consists of 2 parts. In the 

first part, socio-demographic information (gender, education, income level, etc.) of the women 

participating in the study is given. In the second part, the “Women's Empowerment Scale” compiled by 

the American Development Organization (USAID) as part of the Communication for Change Project 

(Change) and adapted into Turkish by Baydur and Uçan (2016) was used. The data of the research were 

evaluated in the SPSS program. Demographic information about women participating in the study was 

expressed with descriptive statistics such as frequency, percentage, mean and standard deviation. In 

addition, in order to determine whether there is a relationship and a significant difference between the 

variables, the Test of Significance of the Difference Between the Two Groups was performed if the 

number of groups was two, and the One-Way Analysis of Variance (ANOVA) if the number of groups 

was more than two. The Sheffe test was used to determine the difference between groups. 

Among the women included in the research, those in the 36-46 age group (35.5%), those who have 

university education and above (28.9%), married (78.0%), those who have 3 and above children 

(35.0%), those who have had their first marriage (77.5%), those who specify 19 and above as the age of 

first marriage (62.6%), those who live in the neighborhood of Yuva (35.7%), those who live in the 

family with 4 or fewer family members (71.1% ), those who indicate that 1 person works in the 

household (43.8%), 10001 TL- those with an income level between TL 25,000 and Dec (35.9%), those 

who do not work (60.9%), those who are married, those who work with their spouse (55.3%), those who 

live in their own home (58.2%) and those with SSK (54.8%) are the leading. An increase in the score in 

the “Women's Ability to Act Independently Sub-Scale” of the scale indicates that the woman can act 
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independently. Since the subscale mean is X=5.9218, it is possible to say that the sample group can act 

independently enough. An increasing score in the "Relief from Family Pressure Subscale" of the scale 

indicates decreasing family pressure. Since the subscale mean is X= 3.3570, it is possible to say that the 

sample group is not under family pressure. An increasing score in the “Economic Assurance and 

Contribution Sub-Scale” of the scale indicates that you are economically secure. Since the subscale 

average is X= 4.5355, this shows that the economic security of the sample group is not very high. 

When the women's empowerment subscale scores were analyzed according to the age groups of the 

participants; A significant difference was found between the age groups with the "Women's Ability to 

Act independently" subscale and the "Economic Security and Contribution" subscales. 

Significant difference was found between the education level and the "Women's Ability to Act 

independently" subscale and the "Economic Security and Contribution" subscales. It has been 

determined that women with university and higher education can act more independently, those who are 

illiterate are exposed to less family pressure, and those who have a university or higher education are 

more economically secure.  

Significant difference was found between the marital status of the women included in the study and the 

sub-scales of "Economic Security and Contribution" and the age of the women. 

Significant difference was determined between the number of children women have and the "Able to 

Act independently" subscale and "Economic Security and Contribution" subscales. It has been 

determined that those who have only one child can act more independently, are exposed to less family 

pressure and are more economically secure. 

Significant difference was found between the neighborhood where the women participating in the study 

reside and all subscales. It has been determined that women residing in Seyrantepe neighborhood can 

act more independently, women residing in Yuva neighborhood are exposed to less family pressure, and 

women residing in Seyrantepe neighborhood are more economically secure. 

Similarly, a significant difference was found between the monthly income level of women and all 

subscales. It has been determined that women with an income level of 25001-35000 TL can act more 

independently and are exposed to less family pressure, while women with an income level of 35001 TL 

and above are more economically secure. 

When the women's empowerment subscale scores were analyzed according to the age of first marriage; 

There was a significant difference between the age of marriage and all subscales. According to this; It 

was determined that women who had their first marriage over the age of 19 were able to act more 

independently and were more economically secure, whereas those who married under the age of 18 were 

less exposed to family pressure.
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