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Bu ¢alisma kadinlarin giiclendirilmesi iizerinde sosyo-demografik faktorlerin etkisinin incelenmesi amaciyla
yapilmistir. Bu aragtirma tamimlayict tipte bir calisma olup arastrmanmin ¢alisma grubunu, Kiwrikkale ilinde
Seyrantepe, Yuva ve Ovacik Mahallelerinde yasayan farkli sosyo-demografik ozelliklere sahip, ¢alismaya
katilmayr goéniillii olarak kabul eden 409 kadin olusturmaktadir. Calismada Seyrantepe Mahallesi iist, Ovacik
Mahallesi orta ve Yuva Mahallesi alt sosyo-ekonomik kosullara sahip mahalleler olarak degerlendirilmistir.
Aragtirma verileri arastirmacilar tarafindan hazirlanan anket formu ile toplanmistir. Anket formu 2 béliimden
olusmaktadwr. Birinci béliimde, ¢alismaya katilan kadinlara iliskin sosyo-demografik bilgilere yer verilmigtir.
Ikinci boliimde ise, Amerika Kalkinma Kurulusunun (USAID) Degisim Icin Iletisim Projesi (Change) kapsaminda
derledigi ve Baydur ile Ugan tarafindan (2016) Tiirkceye uyarlanan “Kadinlarin Giiglendirilmesi Olgegi”
kullamlmistir. Verilerin degerlendirilmesinde frekans, yiizde, ortalama ve standart sapma gibi tamimlayici
istatistikler, degiskenler arasinda iliski ve anlamli bir farklilik olup olmadiginin belirlenmesi igin grup sayisi iki
ise Iki Grup Arasindaki Farkin Anlamhilik Testi, grup sayisi ikiden fazla ise Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
kullamlmigtir. Arastirma sonuclarina gére; orneklem grubunun “Kadinlarin Giiclendirilmesi Olgegi” alt
olceklerinden aldiklar: puanlar incelendiginde, kadinlarin yeterince bagimsiz hareket edebildigi, aile baskisi
altinda olmadigi ve ekonomik giivencesinin ¢ok yiiksek olmadigi belirlenmistir. Ayrica kadinlarin yas, egitim ve
medeni durum, ¢ocuk sayisi, ikamet ettikleri mahalle, aylik gelir diizeyi, ilk eviilik yast ve ¢alisma durumu gibi
sosyo-demografik degiskenler ile Kadinlarin Giiglendirilmesi Olgegi alt élcekleri arasinda anlamli farklar
saptanmigtir.

Anahtar Kelimeler: Aile baskisi, bagimsizlik, ekonomik giivence, kadin, kaduun gii¢lendirilmesi, sosyo-
demografik faktorler

Abstract

This study was conducted to examine the effect of socio-demographic factors on women's empowerment. This
research is a descriptive study and the study group of the research consists of 409 women with different socio-
demographic characteristics living in Seyrantepe, Yuva and Ovacik district in Kirikkale province, who voluntarily
accepted to participate in the study. Research data were collected by a questionnaire form prepared by the
researchers. The questionnaire form consists of 2 parts. In the first part, socio-demographic information about
the women participating in the study is given. In the second part, the “Women's Empowerment Scale” compiled
by the American Development Organization (USAID) as part of the Communication for Change Project (Change)
and adapted into Turkish by Baydur and Ugan (2016) was used. In the evaluation of the data, descriptive statistics
such as frequency, percentage, mean and standard deviation were used to determine the relationship between the
variables and whether there was a significant difference between the two groups, the test of significance between
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two groups if the number of groups was two, and the One-Way Analysis of Variance (ANOVA) if the number of
groups was more than two. According to the research results; significant differences were determined between
socio-demographic variables such as women's age, educational status, marital status, number of children,
neighborhood of residence, monthly income level, age at first marriage and working status, and the Women's
Empowerment Scale subscales.

Key words: Family pressure, independence, economic assurance, women, women's empowerment, socio-
demographic factors

1. GIRIS

Birlesmis Milletler (BM) siirdiiriilebilir kalkinma hedefleri; yoksulluk da dahil olmak {izere diinyanin
karst karsiya oldugu kiiresel zorluklarin ele alinmasi, cinsiyet esitsizligi, iklim degisikligi, ¢evresel
yikim, baris ve adalet gibi 17 konuya dikkat ¢cekmektedir. Cinsiyet esitligini saglamak ve kadinlari
giiclendirmek, bu hedefler arasinda besinci kalkinma hedefini olugturmaktadir. Bu hedef yalnizca bir
insan hakki degil, ayn1 zamanda baris, refah ig¢inde siirdiiriilebilir bir diinya i¢in ¢ok 6nemli bir temel
teskil etmektedir (UN, 2020). Kadinlar icin BM Kalkinma Fonu’na (UNIFEM) gére giiclendirme; “bir
bireyin secimlerde bulunabilme, pazarlik edebilme, bu beceriyi kazanabilme, 6z-saygty1 gelistirebilme
ve tiim bu degisimleri gergeklestirebilecegine duydugu inang” olarak tanimlanmistir (Yildirim ve Giil,
2021). BM, kadmlarin gii¢lendirilmesine ulagsmak i¢in bazi hedefler belirlemistir. Bunlar arasinda;
siyasi, ekonomik ve kamusal yasamda karar verme siirecinde kadinin topluma etkin katilimini saglamak
yer almaktadir (UN, 2020).

Kadinlar icin BM Kalkinma Fonuna (UNIFEM) gore kadinlarin gii¢lendirilmesi terimi ayni zamanda su
anlamlara gelmektedir;

- Toplumsal cinsiyet esitlikleri ve bunlarin nasil gerceklestigi hakkinda yeterli bilgi ve anlayis
edinme

- Kisinin istenen degisiklikleri saglama yetenegine olan inanci ve hayatin1 kontrol etme hakk1
tizerinde 6z deger duygusunun gelismesi

- Segimler yapabilme yeteneginin kazanilmasi

- Sosyal degisimin yoniinii organize etme ve etkileme becerisinin gelismesi, bdlgesel ve
uluslararasi diizeyde daha esitlik¢i bir sosyo-ekonomik diizen yaratilmasi (Dandona, 2015).

Ulkemizde kadinlar, tarihsel siireg igerisinde bolgesel farkliliklar nedeni ile toplumsal cinsiyet esitligi
acisindan farkli tutum ve davraniglara maruz kalmaktadirlar. Pek ¢ok tarim toplumunda oldugu gibi
ozellikle kirsal kesimde kadinlar tarimsal iiretimin ticretsiz isgiiciidiirler. Toplumsal cinsiyet normlari
nedeniyle aile ekonomisine katkilar1 da birincil dereceden sorumlusu olduklari ev i¢i hizmetler gibi
goriinmezden gelinmistir. Kirsal yagsamin agirlagsan yasam kosullari ve daha iyi is imkanlarina sahip
olma arzusu nedeniyle kente go¢ eden ailelerde ise kadin, denetimsiz ve esnek isgiicii piyasalarinin, ucuz
emek talebini karsilamak durumunda kalmistir (Baydur ve Ugar, 2016). Is giicii piyasasinda da ise yine
toplumsal cinsiyet normlari geregi namus kisvesi altinda baska baska sorumluluklar yiiklenmesine
neden olmustur. Tim bu sorunlar nedeniyle kadmlarin gii¢lendirilmesi geregi dogmustur.

Gtiglendirme, kadinlarin kendilerini iyi hissettikleri, kendi yapabileceklerine olan giivenlerinin arttigi,
bir is yapabilme istegi duyduklari, yasadiklarini kontrol altina alacaklarina inandiklari hem kendilerinin
hem de diger aile bireylerinin hedefleri dogrultusunda onlara anlamli gelen isleri yerine getirmelerini
saglayan kosullar ifade etmektedir. Boylece kadinlar1 giiclendirmenin en énemli sonucu, bilgileri ve
yetenekleri dogrultusunda kimsenin onayimna ihtiyag duymadan karar verebilme giiciine sahip
olabilmeleridir (Ozmete, 2012). Giiclendirilmek i¢in sadece esit egitim, saglik, istihdam gibi kaynak ve
firsatlara erisime sahip olmakla kalmayip ayn1 zamanda bunlar kullanma imkanma da sahip olmak
gerekmektedir (Ozdemir- Akgiil, 2019). Bu dogrultuda egitim, farkindaligin gelismesi, kendine giivenin
saglanmasi, tercihlerin artmasi, cinsiyet temelli ayrimcilik ve adaletsizlik igeren kurum ve kuruluslarin
doniistiiriilmesi igin ¢aligmalar yapilmasi, kadinlarin ve kiz gocuklariin giiglenmesi asamasinda 6nemli
araglar arasindadir (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, 2018).

Ulkemizde kadmlarmn giiglenmesi hususunda yasal alanda pek cok diizenlemeler yapilmus; gesitli
kurumsal mekanizmalar olusturulmus, yasalarm uygulamaya konulabilmesi igin ilgili kurumlarca
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caligmalar yiriitiilmistiir. Kadinin Gliglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plan1 (2018-2023) egitim,
saglik, ekonomi, karar alma mekanizmalarina katilim, medya alaninda bes temel politika eksenine
ilisgkin mevcut durum, temel amag, hedefler, stratejiler ve faaliyetler diizenlenmistir (Aile ve Sosyal
Politikalar Bakanligi, 2018).

Son yillarda kadinlarin giiglendirilmesine yonelik ¢ok sayida calisma yapilmigtir. Bu caligmalar
kadinlarin giiclendirilmesinin siyasi, sosyal, ekonomik ve kiiltiirel boyutlar da dahil olmak tizere gesitli
yonlerini incelemistir. Kadinlarin giiclendirilmesine yonelik boyutlar incelendiginde;

1. Kadimnlarmn politik olarak gii¢lendirilmesi: Arastirmalar, politik gilice sahip kadinlarin saglik ve
egitim gibi alanlarda diger kadinlara fayda saglayan politikalara dncelik verme olasiliklarinin
daha yiiksek oldugunu gostermektedir. Liderlik roliine sahip kadinlar ayn1 zamanda karar alma
stireclerine daha isbirlik¢i ve kapsayici bir yaklagim getirme egilimindedir.

2. Kadinlarin ekonomik agidan gii¢lendirilmesi: Arastirmalar kadinlarin isgiiciine katiliminin
arttirtlmasinin ve ekonomik firsatlara esit erisim saglanmasinin 6nemli ekonomik biiylimeye yol
acabilecegini gostermistir. Kadinlarin ekonomik olarak gii¢lendirilmesinin, saglik ve egitim
sonuglarinin iyilestirilmesi de dahil olmak iizere aileler ve topluluklar tizerinde de olumlu etkileri
bulunmaktadir.

3. Kadinlarin sosyal olarak giiclenmesi: Sosyal olarak giiclenme, kadinlarin kiiltiirel ve dini
uygulamalar da dahil olmak iizere topluma tam olarak katilabilme yetenegini ifade etmektedir.
Aragtirmalar, kadinlarin hak ve 6zgiirliiklerini kullanabildiginde hayatlar1 {izerinde daha fazla
kontrole sahip olduklarini ve kendilerine, ailelerine fayda saglayacak kararlar alma olasiliklarinin
daha yiiksek oldugunu gostermektedir.

4. Kadmlann kiiltiirel gliglenmesi: Kiiltiirel giiclenme, kadinlarin miizik, dans ve gorsel sanatlar da
dahil olmak fizere Kkiiltiirel ve sanatsal faaliyetlere katilma becerisini ifade etmektedir.
Aragtirmalar, kiiltiirel giiclendirmenin kadinlarin ruh sagligi ve refahinin yani sira cinsiyet
stereotiplerine ve ayrimcilia karsi miicadele etme becerileri {izerinde de olumlu etkileri
olabilecegini gostermistir (Reshi ve Sudha, 2022).

Kadinin giiclendirilmesi kavrami sosyal, kiiltiirel, ekonomik, yasal, politik ve psikolojik alanlar olmak
tizere cok boyutlu bir yapiya sahip olup birden fazla alanda uygulanabilmektedir (Demirel ve Bakirtas,
2022). Bu bakimdan burada gii¢clendirme yaklagimindan da bahsetmek gerekmektedir.

Giiclendirme Yaklasimi: Toplumsal cinsiyet esitsizliklerini gidermeye yonelik farkli acilara
baglaminda toplumlarin sosyo-kiiltiirel gelisimini saglayabilmek adma “refah yaklagimi”, “esitlik
yaklasim1”, “yoksulluk karsit1 yaklasim”, “verimlilik yaklasimi” ve “gli¢lendirme yaklasimi1” olmak
iizere bes yaklasim gelistirilmistir (Kalfa Topates, 2022). Gii¢clendirme yaklasimi; elestirel diigiinme,
baski saglayan politika ve uygulamalar kargisinda giiglii olabilme, kendine giivenme ve bu amagla
kendine ait haklarmin savunucusu olma gibi nitelikleri kazandirmay1 amacglamaktadir. Amag, bireyin
kendi ayaklarinin tizerinde durabilmesinin saglanmasidir (Erbay, 2019). Kavram olarak gii¢lendirmenin

kisisel, kigiler aras1 ve sosyo — politik olmak iizere ii¢ alt boyutu bulunmaktadir:

- Kisisel gii¢; insanlarin yetkinlik, ustalik, denetim (kontrol) duygusu, 6z yeterlilik ve iyi olma
durumu ile ilgilidir.

- Kisiler aras1 giig; karsilikli bagimlilik, etkileme giicii, ortaklik, sosyal destek, saygin bir statii
(taninma) ile iligkilidir.

- Sosyo —politik gii¢ ise, taninma (imtiyaz), vatandaglik haklari, kaynaklarin kontrolii, olanaklara
erisme ve sosyal adalet ile ilgilidir (Duyan, 2010).

Ozyeterlilik kavramina gore bireyin bir kendisine verilen bir sorumlulugunu yerine getirebilme becerisi
oncelikle onu yapabilecegine iligkin inancina baglidir ve burada inang, kisiyi harekete gegiren
motivasyon kaynagi olarak goriilmektedir. Kisinin kendisine verilen bir isi yapabilecegine iligskin inanci
arttiginda o ise odaklanma motivasyonu da artar (Yildirim, 2014). Gli¢lendirme yaklagiminin temelinde
secimlerde bulunma, kendi yasamimi kontrol edebilme, yasaminda var olan gii¢lii yonlerin one
cikarilmasi gibi hususlar etkilidir. Bu nedenle gii¢clendirmede yogunlukla “iyilik halinin saglanmas1”,
“stratejik secimler yapma” gibi kavramlar vurgulanir (Yalgin, 2021).

Giiglendirme terimi, sosyal bilimler gibi pek ¢ok disiplinde yaygin olarak kullanilmaktadir. Kadinlarin
giiclenmesi, kadinin hayatindaki engelleri asarak hayatin1 sekillendirme yetenegini arttirir. Aym
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zamanda bilgi, giic ve deneyim kazanarak dogustan gelen yeteneklerini giiclendirir (Dandona, 2015).
1970 yilinda Ester Boserup’un “Ekonomik Kalkinmada Kadinin Rolii” adl1 eseri ile kalkinma iizerine
yapilan caligmalarda cinsiyet ayrimciligi konusuna yonelmeye baslanmistir. 1970’lerden sonra bu
alanda yapilan caligmalar ¢aligma yasaminda, kamusal alanlarda ve toplumda kadinlarin kars1 karsiya
kaldiklar sistematik ayrimcilik ve kisitlamalara yonelik stratejiler {izerine odaklanmaktadir. 1930°1larda
ve 1990’larda bu alanda uzman kisiler, kadinlarin giiglendirilmesi konusuna yonelmislerdir. Bu amagcla
karar alicilar iizerinde etki yaratmak i¢in sivil toplum kuruluslar1 (STK), yerel gruplar ve Birlesmis
Milletler gibi uluslararasi1 kuruluslar, kadinlarin sahip olduklar1 konumlar1 degerlendirmede ve cinsiyet
ayrimciligmin tim alanlarda en aza indirilmesi ve kadinin giiclenmesi icin gerekli stratejileri
hiikiimetlere oneri olarak sunmada 6nemli bir konuma gelmislerdir (Ar1, 2011).

Konu ile ilgili literatiirde simirli sayida ¢alisma yer almaktadir. Aghazamani ve arkadaslar1 (2020)
tarafindan Iran’da yasayan kadinlarin giiglendirme algisimi ortaya ¢ikarmak amaciyla yapilan galismada;
kadinlarin sosyal ve Kkiiltiirel giliclendirme yonleri, kendilerini giiclii olarak algiladiklar1 derece ve
giiclenme algisini etkileyen faktorler incelenmistir. Calisma kapsamindaki kadinlarin birgogu rutin ev
isleri ve kocasini evin reisi olarak gbérme gibi cinsiyet¢i rollere katkida bulunmanin bir giliclendirme
isareti olarak gordiikleri belirlenmistir.

Boateng (2020) tarafindan kadin girisimcilerin ekonomik yonden giiclenmesini engelleyen giicliikleri
incelemek amaciyla yapilan ¢calismada; kadin girisimcilerin ekonomik olarak giiclendirilmesinde egitim
ve yetenek kazanimi, mali bagimsizlik, sosyo-kiiltiirel engellerin kaldirilmasi gibi ii¢ ana tema
belirlenmistir.

Arpact (2022) tarafindan kadinin giiglendirilmesinin yagam doyumuna etkisini belirlemek amaciyla
yapilan ¢alismada; kadinlarm gii¢lendirilmesinin yasam doyumu iizerinde etkili oldugu, ayrica egitim
durumu ve gelir diizeyi gibi sosyo-demografik degiskenlerin kadinlarin giiclendirilmesi {izerinde etkili
oldugu belirlenmistir.

Bu bilgiler 1s181inda bu ¢aligma ile kadinlarin giiglendirilmesi iizerinde etkili olan sosyo-demografik
faktorlerin belirlenerek konu ile ilgili kurum, kurulus ve bireylere Onerilerde bulunmak
amaglanmaktadir.

2. YONTEM

Bu aragtirma nicel arastirma yonteminin kullanildig1 tanimlayici tipte bir calismadir. Nicel arastirmalar
herhangi bir konu ile ilgili bilgi elde etmek amaciyla, elde edilen sayisal verilerin, sistemli olarak
objektif bir sekilde irdelenmesidir. Bu tiir ¢aligmalarda tiimevarim modeli kullanilir. Nicel arastirmada
yapilacak olan ¢alismanin amaci, durumu veya olay1, aragtirma igerisinde kullanilan 6l¢me araglarindaki
maddeler ile sinirhdir ve sonrasinda farklar ve degiskenler arasindaki iliski ortaya ¢ikarilarak gelecege
yonelik tahminlerde bulunulmasina kadar gegen bir siiregtir (Basol, 2008). Bu amagla ¢alisma iliskisel
tarama modeli cercevesinde planlanmustir. Iliskisel tarama modellerinde, iki ve daha ¢ok sayidaki
degiskenler arasinda birlikte degisim derecesini saptamay1 hedefleyen arastirma modelleridir. Tarama
yolu ile bulunan iligkiler neden-sonug iligkisi olarak yorumlanamaz. Fakat neden-sonug iligkisine
yonelik bazi fikirler verebilir. Bir degiskenin durumu bilindigi takdirde diger degiskenin tahmin
edilmesi i¢in faydali sonuglar ortaya koyabilir (Biiylikoztiirk, Kilig-Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve
Demirel, 2017).

Kirikkale ilinin merkeze bagli 31 mahallesi bulunmaktadir. Arastirmanin ¢alisma gurubunu bu
mabhalleler arasinda sosyo-ekonomik gelismislik agisindan alt, orta ve iist seviyeyi temsilen Seyrantepe,
Yuva ve Ovacik Mabhallelerinde yasayan farkli sosyo-demografik o6zelliklere sahip 409 kadin
olusturmaktadir.

2.1. Veri Toplama Yontem ve Araglari

Aragtirmadan elde edilen veriler, Nisan-Mayis 2023 tarihleri arasinda anket formu araciligiyla kolay
ornekleme yontemi ile arastirmacilar tarafindan yiiz yiize goriismeler ile toplanmistir. Katilimcilara
oncelikle ¢aligma hakkinda bilgi verilerek yapilan aragtirmanin amaci, arastirma ile elde edilen bilgilerin
sadece bilimsel amagla kullanilacagi, elde edilen verilerin gizlilik i¢inde degerlendirilecegi ve baska bir
amagla kullanilmayacagi belirtilmistir.
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Hazirlanan anket formu 2 boliimden olugsmaktadir. Birinci boliimde, ¢alismaya katilan kadinlara iliskin
sosyo-demografik bilgilere (cinsiyet, egitim, gelir diizeyi vb.) yer verilmistir. ikinci boliimde ise,
Amerika Kalkinma Kurulusu’nun (USAID) Degisim Icin Iletisim Projesi (Change) kapsaminda
derledigi ve Baydur ile Ugan tarafindan (2016) Tiirk¢eye uyarlanan “Kadinlarin Giiglendirilmesi
Olgegi” kullanilmistir.

Kadinlann Giiclendirilmesi Olgegi: Kadmlarin Giiglendirilmesi Olgegi (KGO), Kadinlarin Bagimsiz
Hareket Edebilmesi Alt Olgegi (KBHE), Aile Baskisindan Kurtulma Alt Olgegi (ABK) ile Ekonomik
Giivence ve Katki Alt Olgegi (EGK) olmak iizere ii¢ alt 5lcekten ve toplam 17 maddeden olusmaktadur.
Olgek, 1996 ve 1997 yillarinda gelismekte olan iilkelerde kadinlarin giindelik yasam deneyimlerinden
yola cikarak giiclendirilmeleri gereken alanlari tespit etmeyi amaglayan cesitli arastirmalarda
kullanilmistire). Olgegin biitiinii i¢in Cronbach’s alpha degeri 0.663’diir (Baydur ve Ucan, 2016).
KGO’nun alt boyutlari su sekildedir:

“Kadinlarin Bagimsiz Hareket Edebilmesi Alt Olcegi” (KBHE): Kadmin kamusal yasamda belirli
alanlara  gidebilme o6zgiirliigiinii sorgulamaktadir. Olgek maddeleri “Evet-Hayir” seklinde
cevaplanmaktadir. Maddeler, verilen olumlu yanitlara 1 ve olumsuz yanitlara 0 puan atanarak, toplamda
0-8 araliginda deger iiretmektedir. Artan puan “kadinin yeterince bagimsiz hareket edebildigi” seklinde
yorumlanmaktadir.

“dile Baskisindan Kurtulma Alt Olgegi” (ABK): Kadimnin sosyal yasamu iizerinde es ya da aile
fertlerinden kaynaklanan baskiy1 sorgulayan bu alt boyut 4 maddeden olugmaktadir. Bir onceki
boyuttaki gibi puanlanan ABK 0-4 arasinda deger iiretmekte, artan puan azalan aile baskisini
gostermektedir.

“Ekonomik Giivence ve Katki Alt Ol¢egi” (EGK): Kadinin ekonomik dzgiirliik derecesini, gelir ve varlik
sahibi olma durumunu sorgulayarak giiclendirme gereksinimini betimleyen bu boyut 5 maddeden
olusmaktadir. ilk dért madde benzer sekilde “Evet-Hayir” yanit segeneklerinden olusmakta ve dlgegin
diger boyutlarindaki gibi puanlanmaktadir. Alt boyutun besinci maddesi olan “Aile giderlerinizin ne
kadarini kendi kazancinizla karsiliyorsunuz?” sorusu ise “Tiimii”, “Cogunlugu”, “Yaris1”, “Cok az1” ya
da “Hi¢” segenekleri ile degerlendirilmektedir. “Cok az1” ve “Hig¢” 0 puan, diger se¢enekler ise 1,2 ve 3
puan seklinde oOlceklendirilmektedir. 2 puan ve ilizerindeki puanlar kadinin giiclendirilmesi adina

olumlu, altinda kalan puanlar aksi yonde yorumlanmaktadir.

Calisma grubunun biiyiikliigli belirlenirken, literatiir taranmis ve madde ile cevaplayici oranlarinin
Cattell (1978)’e gore 3 ile 6, Gorsuch (1983)’a gore en az 6, Everitt (1975)’e gore ise en az 10 katt
olmasi gerektiginin agiklandigi belirlenmistir (Cattell, Gorsuch ve Everitt’ten aktaran McCallum,
Widaman, Zhang ve Hong, 1999).

2.2.  Verilerin Degerlendirilmesi ve Analizi

Aragtirmanin verileri SPSS programinda degerlendirilmistir. Arastirmaya katilan kadinlara iliskin
demografik bilgiler frekans, yiizde, ortalama ve standart sapma gibi tanimlayici istatistiklerle ifade
edilmistir. Bunun yaninda, degiskenler arasinda iliski ve anlamli bir farklilik olup olmadiginin
belirlenmesi igin grup sayisi iki ise Iki Grup Arasindaki Farkin Anlamlilik Testi, grup sayis1 ikiden fazla
ise Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir. Gruplararasi farkin belirlenmesinde ise Sheffe
testi kullanilmstir.

Bu ¢aligsma, Girigimsel Olmayan Calismalar Etik Komisyonu tarafindan 19 Nisan 2023 tarihinde yapilan
toplantida (Say1: 2023.04.07) etik agidan uygun bulunmustur.

3. BULGULAR

Tablo 1’de arastirma kapsamina alinan kadinlarin sosyo-demografik 6zelliklerine iligskin bilgiler yer
almaktadir. Tabloya goére aragtirma kapsamina alinan kadinlar arasinda 36-46 yas grubundakiler
(%35.5), liniversite ve iizeri egitim gorenler (%28.9), evliler (%78.0), 3 ve {izeri ¢ocuk sahibi olanlar
(%35.0), ilk evliligini yapanlar (%77.5), ilk evlilik yas1 olarak 19 ve {izerini belirtenler (%62.6), Yuva
Mahallesinde yasayanlar (%35.7), ailede 4 ve daha az aile iiyesi ile birlikte yasayanlar (%71.1), hanede
1 Kisinin calistigini belirtenler (%43.8), 10001 TL- ile 25000 TL arast gelir diizeyine sahip olanlar
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(%35.9), calismayanlar (%60.9), evli olanlardan esi galisanlar (%55.3), kendi evinde oturanlar (%58.2)
ve SSK’s1 bulunanlar (%54.8) dnde gelmektedir (Tablo 1).

Tablo 1. Calismaya Katilan Kadinlarin Sosyo-Demografik Ozelliklerine Gore Dagilimi (n=409)

Degiskenler Gruplar N %
18-24 yas 27 6.6
25-35 yas 82 20.0
Yas 36-46 yas 145 35.5
47-57 yas 92 22.5
58-68 yas 48 11.7
69+ yas 15 3.7
Okur-yazar degil 23 5.6
Ilkokul ve daha az 112 27.4
Egitim Durumu Ortaokul 45 11.0
Lise 111 27.1
Universite ve {izeri 118 28.9
Bekar 72 17.6
Medeni Durum Evli 319 78.0
Bosanmis 18 4.4
Yok 87 21.3
1 66 16.1
Cocuk Sayis1 ) 113 76
3 ve iizeri 143 35.0
Hig evlenmedi 72 17.6
Kaginci Evlilik Ik 317 77.5
2 ve lizeri 20 4.9
i1k Evlilik Yast 18 yas ve alt1 126 37.4
19 yas ve tizeri 211 62.6
Yuva 146 35.7
Ikamet Edilen Mahalle Ovacik 131 32.0
Seyrantepe 132 32.3
Aile Iginde Yagayan Kisi Sayisi dveaz 29t e
5 ve lizeri 115 28.9
Hane Igerisinde Calisan Kisi Sayis1 0 45 11.0
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1 179 43.8
2 130 31.8
3 ve iizeri 55 134
10000 TL ve alt1 109 26.7
10001-25000 TL 147 35.9
Ailenin toplam aylik geliri
250001 - 35000TL 57 13.9
350001 TL ve tizeri 96 23.5
Calistyor 160 39.1
Calisma Durumu
Caligmiyor 249 60.9
Calisiyor 226 55.3
Caligmiyor 54 13.2
Esin Calisma Durumu
16.4
Emekli 57 13.9
Kendi Evi 238 58.2
Konutun Miilkiyeti
Kirac1 171 41.8
Yok 37 9.0
Emekli Sandig1 85 20.8
Sosyal Giivence Bagkur 48 11.7
SSK 224 54.8
Yesil Kart 15 3.7

Arastirmaya alinan &rneklem grubunun “Kadinlarin Giiglendirilmesi Olgegi” alt 6lgeklerinden
aldiklar1 puanlar Tablo 2’de gosterilmistir. Buna gore; Olcegin “Kadinlarin Bagimsiz Hareket
Edebilmesi Alt Olgegi’nde puanin artmast kadinin yeterince bagimsiz hareket edebildigini
gostermektedir. Alt 6lgek ortalamas1 X=5.9218 olduguna gore drneklem grubunun yeterince bagimsiz
hareket edebildigini sdylemek miimkiindiir. Olgegin “Aile Baskisindan Kurtulma Alt Olgegi”nde artan
puan ise azalan aile baskisini gostermektedir. Alt dlgek ortalamast X=3.3570 olduguna gore 6rneklem
grubunun aile baskis1 altinda olmadigim sdylemek miimkiindiir. Olgegin “Ekonomik Giivence ve Katki
Alt Olgegi’nde artan puan ekonomik olarak giivence altinda olundugunu gdstermektedir. Alt 6lgek

ortalamasi X= 4.5355 olduguna gore bu durum &rneklem grubunun ekonomik giivencesinin ¢ok da
yiiksek olmadigini1 gostermektedir.

Tablo 2. Kadinlarin Giiclendirilmesi Olgegi ve Alt Olceklerine Ait Tammlayici Istatistikler

Alt Boyutlar N Min-Max Ort. Sdt. Sapma
Kadmlarin  Bagimsiz Hareket Edebilmesi 409 0-8 5.9218 1.82675
(KBHE)

Aile Baskisindan Kurtulma (ABK) 409 0-4 3.3570 1.19012
Ekonomik Giivence ve Katki (EGK) 409 0-9 4.5355 1.87980

Arastirmaya alinan kadinlari alt 61¢ek puanlarinin sosyo-demografik faktorlere gore incelenmesi Tablo
3’te gosterilmektedir. Tabloya gore kadinlarin giiclendirilmesi alt dlgek puanlari katilimeilarin yas
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gruplarina gore incelendiginde; “Kadinlarin Bagimsiz Hareket Edebilmesi” alt 6lgegi ve “Ekonomik
Giivence ve Katki” alt dlgekleri ile yas gruplart arasinda anlamli bir fark bulunmus olup 25-35 yas
grubundaki kadinlarin diger yas grubundakilere oranla daha bagimsiz hareket edebildigi, 58-68 yas
grubundaki kadinlarin daha az aile baskisina maruz kaldigi, 69 yas ve iizerindekilerin de diger yas
gruplarina gore daha fazla ekonomik giivence altinda olduklar1 belirlenmistir.

Yine egitim durumu ile “Kadinlarin Bagimsiz Hareket Edebilmesi” alt 6l¢egi ve “Ekonomik Giivence
ve Katk1” alt 6lcekleri arasinda anlamli bir fark saptanmistir. Universite ve iizeri egitim goren kadinlarin
daha bagimsiz hareket edebildigi, okur-yazar olmayanlarin daha az aile baskisina maruz kaldigi,
iiniversite ve ilizerinde egitim gorenlerin daha fazla ekonomik giivence altinda olduklar1 belirlenmistir.

Aragtirma kapsamina alinan kadinlarin medeni durumu ile “Aile Baskisindan Kurtulma” ve “Ekonomik
Giivence ve Katki” alt dlgekleri ile kadinlarin yaslar1 arasinda anlamli bir fark tespit edilmistir. Bekar
kadinlarin daha bagimsiz hareket edebildigi, evli kadinlarin daha az aile baskisina maruz kaldigi, yine
evli kadinlarin daha fazla ekonomik giivence altinda olduklar1 belirlenmistir.

Kadinlarin sahip oldugu cocuk sayisi ile “Kadinlarin Bagimsiz Hareket Edebilmesi” alt dlgegi ve
“Ekonomik Giivence ve Katki” alt 6lcekleri arasinda anlamli bir fark belirlenmistir. Tek ¢ocugu
olanlarin daha bagimsiz hareket edebildigi, daha az aile baskisina maruz kaldig1 ve daha fazla ekonomik
giivence altinda olduklar1 belirlenmistir.

Arastirmaya katilan kadinlarin ikamet ettikleri mahalle ile tiim alt dlgekler arasinda anlamli bir fark
bulunmustur. Seyrantepe mahallesinde ikamet eden kadinlarin daha bagimsiz hareket edebildigi, Yuva
mahallesinde ikamet eden kadinlarin daha az aile baskisina maruz kaldigi, Seyrantepe mahallesinde
ikamet eden kadinlarin daha fazla ekonomik giivence altinda olduklar1 belirlenmistir.

Benzer sekilde kadimlarin aylik gelir diizeyi ile tiim alt dlgekler arasinda anlamli bir fark saptanmustir.
25001-35000 TL gelir diizeyine sahip olan kadinlarin daha bagimsiz hareket edebildigi ve daha az aile
baskisina maruz kaldigi, 35001 TL ve iizeri gelir diizeyine sahip olan kadinlarin daha fazla ekonomik
giivence altinda olduklar1 belirlenmistir.

Tablo 3. Kadmnlarin Giiclendirilmesi Alt Olceklerinin Sosyo-Demografik Faktorlere Gore
Incelenmesi ANOVA Testi Sonuclari

Alt Olgekler Degiskenler N Ort. =SS F p
Yas
18-24 yas' 27 7.11£1.339
Kadimlarin Bagimsiz 25-35 yas® 82 6.695+1.600
Harek(eégﬂeé’)"m“i 36-46 yas® 145 6.255+1.640  20.766 .000%**
47-57 yas® 92 5.402+1.754 1>2,3,4,5,6
58-68 yas’ 48 4.541£1.597
69+ yas® 15 3.933+1.709
18-24 yas 27  3.518+1.051
25-35 yas 82 3.329+1.227
Aile Baskisindan 36-46 yas 145 3.269+1.220
Kurtulma (ABK) 47-57 yas 92 33151221 .800 550
58-68 yas 48 3.625+.959
69+ yas 15 3.466%1.407
18-24 yas' 27 3.851£1.725
Ekonomik Giivence ve 25-35 yas® 82 4.609+1.712
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Katki (EGK) 36-46 yas® 145 4.358+1.984 3.370 .005%*
47-57 yas* 92 4.445+1.985 1>6
58-68 yas® 48 5.104+1.462
69+ yas® 15 5.800+1.740
Egitim Durumu
Radilann BABSZ - Gur-yazar degil' 23 3.565%1.753
(KBHE) Ilkokul ve dal;a az’ 112 4.991+£1.562 s
Ortaokul 45 5.377-1.585 44.280 .000
Lise* 111 6.342+1.546 1<2,3,4,5
Universite ve iizeri’® 118 7.016£1.415
Okur-yazar degil 23 3.608+-1.033
Aile Baskisindan Ilkokul ve daha az 112 3.455+1.055
Kurtulma (ABK) Ortaokul 45 31111283 1.027 393
Lise 111 3.288+1.281
Universite ve iizeri 118 3.372+1.211
Ekonomik Giivence ve Okur-yazar degil' 23 4.695%1.940
Katla (EGK) Ilkokul ve daha az> 112 4.035+-1.615
Ortaokul’ 45 4.333+1.821  3.165 014%
Lise* 111 4.414+1.894 2>5
Universite ve iizeri’ 118 4.720+2.034
Kadinlarin Bagimsiz Medeni Durum
Harek(etKggI%”)ﬂmeSi Bekar 72 6.152%1.997
Evli 319 5.868+1.759 713 491
Bosanmis 18 5.944-2 287
Aile Baskisindan Bekar' 72 3.250+-1.340
Kurtulma (ABK) EvIZ 319 3.426£1.101  5.010 007
Bosanmig® 18 2.555+1.722 3<1,2
Ekonomik Giivence ve Bekar' 72 3.944+1.751
Katki (EGK) EvI? 319 4.70241.865  5.838 003
Bosanmis® 18 3.94442.127 2>1,3
Cocuk Sayisi
R 7 et
(KBHE) 12 66 6.893+1.560
2} 113 6.044+1.739  16.099 .000%**
3+ 143 5.202+1.697 3<1
0 87 3.183+1.402
Aile Baskisindan 1 66 3.484+1.056 1.054 369
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Kurtulma (ABK) 2 113 3.327+1.191
3+ 143 3.426+1.103
0' 87 4.000+1.817
Ekonomik Giivence ve 1? 66 4.651+1.843 8.024 .000%**
Katla (EGK) bX 113 4.194+1.021 2>134
3 143 4.076+1.674
Kadinlarin Bagimsiz Ikamet Edilen
Hareket Edebilmesi Mahalle
(KBHE) Yuva Mahallesi’ 146 5.047+1.930
Ovacik Mahallesi? 131 5.916+1.668 42.619 .000%**
Seyrantepe 132 6.893+1.303 3>1,2
Mahallesi®
Aile Baskisindan Yuva Mahallesi' 146 3.849+.502
Kurtulma (ABK) - =50 0k Mahalles? 131 2.618£1.475  48.561  .000%**
Seyrantepe 132 3.545+1.058 1>2,3
Mahallesi®
Ekonomik Giivence ve Yuva Mahallesi' 146 4.883%1.336
Katk1 (EGK) Ovacik Mahalles?® 131 3.51941.930 33526  .000%**
Seyrantepe 132 5.159+1.941 3>1,2
Mahallesi®
Ailenin Toplam
Aylik Geliri
Kadinlarin Bagimsiz 10000 TL ve alt:' 109 4.935£1.695
Harek(eéggl%’)ﬂm“i 1001-25000 TL’ 147 6.1831.489 000
25001-35000 TL? 57 6.842+1.509 18.896 3>1
35001 TL ve iizeri* 96 6.093+2.132
Aile Baskisindan 10000 TL ve alt:' 109 3.146+1.332
Kurtulma (ABK) 100125000 TL> 147 3.326+1.272 032%
25001-35000 TL? 57 3.368+1.079 2.961 2>1
35001 TL ve iizeri* 96 3.635+.872
Ekonomik Giivence ve 10000 TL ve alt1! 109 4.165£1.965
Katk1 (BGK) 100125000 TL® 147  4.829+1.787 5217 .002%*
25001-35000 TL? 57 3.982+1.903 4>3

35001 TL ve iizeri’ 96 4.833£1.780
*p<0,05, **p<0,01, ***p<0,001

Arastirmaya almman kadinlarin alt 6lgek puanlarmin ilk evlilik yasi ve calisma durumuna gore
incelenmesi Tablo 4’te gosterilmektedir. Buna gore kadinlarin giliglendirilmesi alt dlgek puanlar ilk
evlilik yagia gore incelendiginde; evlilik yasi ile tiim alt 6l¢ekler arasinda anlamli bir fark saptanmustir.
Buna gore; ilk evliliklerini 19 yas iizerinde yapan kadinlarin daha bagimsiz hareket edebildigi ve daha
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fazla ekonomik giivence altinda olduklari, buna karsin 18 yasin altinda evlenenlerin ise daha az aile
baskisina maruz kaldig1 belirlenmistir.

Caligmaya katilan kadinlarin “Aile Baskisindan Kurtulma” ve “Ekonomik Giivence ve Katki1” alt
Olcekleri ile ¢aligma durumlari arasinda anlamli bir fark tespit edilmistir. Calisan kadinlarin daha
bagimsiz hareket edebildigi ve daha fazla ekonomik giivence altinda olduklari, ¢alismayan kadinlarin
ise daha az aile baskisina maruz kaldigi, belirlenmistir.

Tablo 4. Kadmlarin Giiclendirilmesi Alt Olgeklerinin Sosyo-Demografik Faktorlere Gore
Incelenmesi T Testi Sonuglar

Alt Olcekler Degiskenler N Ort. =SS t P
i1k Evlilik Yas1
Kadinlarin Bagimsiz 18 yas ve alt1 126 5.238+1.607
Harelieégaeé))ilmesi 5978 008%*
19 yas ve iizeri 211 6.251+1.785
Aile Baskisindan 18 yas ve alt1 126 3.476+1.063
Kurtulma (ABK) 1.183 032%
19 yas ve iizeri 211 3.322+1.207
Aile Baskisindan
Kurtulma (ABK)
18 yas ve alt1 126 4.055+1.794
Ekonomik Giivence ve 3.000 .007**
Katla (EGK) 19 yas ve tizeri 201 5.426+1.901
Kadimlarin Bagimsiz Calisma Durumu
Harek(eégﬂeé’)"m“i Caligtyor 160 6.487%1.586
Calismiyor 249 5.558+1.880 5.177 .098
Aile Baskisindan Calisiyor 160 3.031+£1.398
Kurtulma (ABK) Calismiyor 249 3.566+.982 -4.542 .000#**
Ekonomik Giivence ve Calistyor 160 3.387+1.929
Katla (EGK) Caligmuyor 249 52731424 -11344  .000%*
*p<0,05, **p<0,01, ***p<0,001
4. TARTISMA

Calismaya alinan kadinlarin “Kadinlarin Bagimsiz Hareket Edebilmesi” alt dlcegi ve “Ekonomik
Giivence ve Katki” alt 6lgekleri ile yas gruplari arasinda anlamli bir fark bulunmus olup 25-35 yas
grubundaki kadinlarin diger yas grubundakilere oranla daha bagimsiz hareket edebildigi, 58-68 yas
grubundaki kadinlarin daha az aile baskisina maruz kaldig1 saptanmustir. Arpaci (2022)’nin ¢aligmasinda
ise orneklem grubundaki kadinlarin yas1 ile “Kadmlarin Bagimsiz Hareket Edebilmesi” ve “Aile
Baskisindan Kurtulma” alt 6lgekleri arasinda iligki saptanmistir. Yasin ilerlemesi ile evlilik yagami ve
cocuk sahibi olma gibi etkenlerle bagimsiz hareket edebilme diizeyinde azalmalar ve biiyiik aile
bireylerinin vefatlari ile kisiler tizerindeki aile baskisinin da azalmasi beklenebilmektedir.

Egitim durumu ile “Kadilarm Bagimsiz Hareket Edebilmesi” alt dlgegi ve “Ekonomik Giivence ve
Katk1” alt dlgekleri arasinda anlamli bir fark saptanmistir. Universite ve {izeri egitim goren kadinlarin
daha bagimsiz hareket edebildigi, okur-yazar olmayanlarin daha az aile baskisina maruz kaldigi,
tiniversite ve lizerinde egitim gorenlerin daha fazla ekonomik giivence altinda olduklari belirlenmistir.
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Arpaci (2022) tarafindan yapilan ¢aligmada da kadinlarmn egitim diizeyi ile alt boyutlar arasinda anlaml
iligkiler tespit edilmistir. Kadinin egitim diizeyi yiikseldik¢e kadinlarin bagimsiz hareket edebilmesi,
aile baskisindan kurtulma ve ekonomik giivence ve katki artmaktadir. Sundaram ve arkadaslarinin
(2014) calismasinda da; kadinlarin giiclenmesinde egitimin niteliginin énemli bir rol oynadigi, kadinin
giiclenmesi saglanacaksa bunun ancak egitim yoluyla gerceklestirilebilecegi sonucuna ulagilmistr.

Arastirma kapsamina alinan kadinlarin medeni durumu ile “Aile Baskisindan Kurtulma” ve “Ekonomik
Giivence ve Katki” alt dlgekleri arasinda anlamli bir fark tespit edilmis olup buna karsin Arpaci’nin
(2022) calismasinda ise kadinlarin giigclendirilmesi iizerinde medeni durumun etkili olmadig:
belirlenmistir. Bekar kadinlarin daha bagimsiz hareket edebildigi, evli kadinlarin daha az aile baskisina
maruz kaldigi, yine evli kadinlarin daha fazla ekonomik giivence altinda olduklar1 belirlenmistir.
Demirel ve Bakirtag’in (2022) ¢aligmasinda da evli kadinlarin meslek yasantilarindaki gii¢lendirmenin
evlilik iliskilerine olumsuz etkilerinin bulundugunu ve kadin girisimcilerin medeni durumu ve aile igi
sorunlar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli iligkinin bulundugu sonucuna ulagilmigtir. Bu sonuglarin
¢ikmasi gelismis iilkelerde dahi kadinlarin es, anne ve is kadin1 rollerinin bulundugu, geleneksel rolleri
icinde cocuk bakimi, ev i¢i islerin temel sorumlulugunun kadinlara ait oldugu diisiincesine
baglanmaktadir.

Kadinlarin sahip oldugu cocuk sayist ile “Kadinlarin Bagimsiz Hareket Edebilmesi” alt dlcegi ve
“Ekonomik Giivence ve Katk1” alt dlgekleri arasinda anlamli bir fark belirlenmistir. Arpaci tarafindan
(2022) yapilan ¢aligmada ise ¢ocuk sahibi olma durumunun kadinlarin giiclendirilmesi iizerinde etkili
olmadig1 saptanmistir. Buna karsin kadinlarin bagimsiz hareket edebilmesi ¢ocuk sahibi olmayan
kadinlarda daha fazla aile baskisindan kurtulma ise ¢ocuk sahibi kadinlarda daha yiiksektir. Upadhyay
ve Karasek (2012) Afrika’da gergeklestirdikleri ¢alismada daha az c¢ocuk sayisi ile kadinlarin
giiclendirilmesi arasinda iliski oldugu sonucuna ulagmiglardir.

Arastirmaya katilan kadinlarin ikamet ettikleri mahalle ile tiim alt dlgekler arasinda anlamli bir fark
bulunmustur. Seyrantepe mahallesinde ikamet eden kadinlarin daha bagimsiz hareket edebildigi, Yuva
mahallesinde ikamet eden kadinlarin daha az aile baskisina maruz kaldigi, Seyrantepe mahallesinde
ikamet eden kadinlarin daha fazla ekonomik giivence altinda olduklar1 belirlenmistir. Seyrantepe
mabhallesi yiiksek sosyo-ekonomik diizeye sahip olan bireylerin yasadiklar1 bir mahalle oldugundan
dolay1 bu sonuglarin elde edilmesi beklenilen bir sonugtur.

Birlesmis Milletler Kalkinma Programinda (UNDP) (2008), “kadinlarin ekonomik giiclenmesinin,
kadinlarin ekonomik firsatlarini genisletmeye yonelik girisimleri hedefleyerek basarilabilecegini; yasal
statiilerini ve haklarmi gii¢lendirilmesi gerektigini ve ekonomik karar alma siireglerine dahil
edilmelerinin ve katilimlarini saglanmasinin 6nemli oldugu” belirtilmistir. Kadinlarin aylik gelir diizeyi
ile tlim alt 6lgekler arasinda anlamli bir fark saptanmistir. 25001-35000 TL gelir diizeyine sahip olan
kadinlarin daha bagimsiz hareket edebildigi ve daha az aile baskisina maruz kaldigi, 35001 TL ve tizeri
gelir diizeyine sahip olan kadinlarin daha fazla ekonomik giivence altinda olduklar1 belirlenmistir.
Arpaci (2022)’nin c¢aligmasinda da ailenin aylik ortalama gelir miktar1 arttik¢ca kadinlarin bagimsiz
hareket edebilmesi, aile baskisindan kurtulma ve ekonomik giivence ve katki artmaktadir. Gelir
diizeyinin artmasi kadmlarin kendi ayaklar1 {izerinde daha fazla durabilmesini sagladigindan bu sonug
beklenilen bir durumu gostermektedir.

Caligmaya katilan kadinlarin “Aile Baskisindan Kurtulma” ve “Ekonomik Giivence ve Katk1” alt
Olcekleri ile ¢aligma durumlari arasinda anlamli bir fark tespit edilmistir. Calisan kadinlarin daha
bagimsiz hareket edebildigi ve daha fazla ekonomik giivence altinda olduklari, ¢alismayan kadinlarin
ise daha az aile baskisina maruz kaldigi, belirlenmistir. Boateng (2020) tarafindan yapilan ¢aligma da
bu bulguyu desteklemektedir. Kadin girisimcilerin ig alaninda gergeklestirdikleri faaliyetler kendilerini
giiclenmis olarak diisiindiirmekte olup bu durum ekonomik olarak giiclenmelerini de etkilemektedir.
Benzer sekilde Arpaci (2022) tarafindan yapilan ¢aligmada da kadinin gelir getiren bir iste calisma
durumunun kadinlarin giiglendirilmesi iizerinde etkili oldugu, kadinlarin bagimsiz hareket edebilmesi
alt 6lgeginde ve ekonomik giivence ve katki alt dlgeginde medeni duruma gore anlaml iligki oldugu
belirlenmistir. Yenilmez (2017)’in kadinin gii¢lendirilmesini cinsiyet¢i agidan ele alan ¢aligmasinda;
kadmlarin calismasiin, giiclenmeleri iizerinde son derece etkili oldugu sonucuna ulasgilmistir. Ozdemir
Akgiil (2020) yapmis oldugu ¢alismada; iist diizey yonetici pozisyonlarinda daha fazla kadinin yer
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almasi i¢in ¢esitli programlarin diizenlenmesinin hem kadin-erkek arasindaki esitsizligi
kapatilabilecegine hem de kadinlarin bu sekilde giiclendirilebilecegine vurgu yapmuistir.

5. SONUC VE ONERILER

Aragtirma sonuglarma gore; caligma grubunda yer alan kadinlarin yeterince bagimsiz hareket edebildigi,
aile baskis1 altinda olmadig1 ve ekonomik giivencesinin ¢ok yiiksek olmadig belirlenmistir. Ayrica
kadinlarin yas, egitim durumu, medeni durum, ¢ocuk sayisi, ikamet ettikleri mahalle, aylik gelir diizeyi,
ilk evlilik yas1 ve calisma durumu gibi sosyo-demografik degiskenler ile Kadinlarin Giiglendirilmesi
Olgegi alt 6lgekleri arasinda anlamli farklar saptanmustir.

Bir iilkenin siirdiiriilebilir kalkinmay1 gerceklestirebilmesinin en 6nemli yolu kadinlarin sosyal ve
ekonomik yonden giiclenmesinden ge¢mektedir. Bunun yaninda giinlimiizde teknolojik, sosyal ve
siyasal alandaki gelismeler, giiglendirilmeyi 6nemli kilmaktadir. Bu nedenle, kadinlarin giiglenmesinin
Oonemini sadece cinsiyete dayali olarak agiklamak, gelecek nesilleri yetistirme ve aileye gii¢ verme
degerini goz ard1 etmek miimkiin degildir (Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, 2018).

Ulkemizde kadinlarin tiim alanlara esit olarak katilimi &niindeki engellerin kaldirilabilmesi igin
giiclendirilmeleri gereken alanlarm belirlenmesi gerekmektedir. Kadinlar1 ikinci planda goren ataerkil
anlayis, kiiltiirel kimligin bir pargasi olan namus algisi ile birleserek kadinlarin var olan haklardan
erkekler gibi esit olarak faydalanmasini engellemektedir.

Kadinlarin var olan sorunlarinin, farkli ¢ok sayida alanla iligkili olmasi nedeniyle konunun biitiinciil bir
yaklasimla ele alinmasi faydali olacaktir. Kadin erkek firsat esitliginin tiim alanlara yerlestirilmesi
amactyla kadinlarin giiclenmesinden sorumlu ulusal mekanizmanin ¢alismalarinin yani sira bu alanda
caligan tim kurum ve kuruluslarin is birligi iginde hareket etmeleri ve kadin erkek firsat esitligi
anlayisini politikalara ve uygulamalara yansitmalar1 gerekmektedir.
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Extensive Summary

Empowerment refers to the conditions that enable women to feel good, to increase their confidence in
what they can do, to have a desire to do a job, to believe that they can control their lives, and to do things
that they find meaningful in line with their own and other family members' goals. Thus, the most
important result of empowering women is that they have the power to make decisions in line with their
knowledge and abilities without needing anyone's approval. In our country, many regulations have been
made in the legal field regarding the empowerment of women; various institutional mechanisms have
been established, and studies have been carried out by the relevant institutions in order to put the laws
into practice. The Women's Empowerment Strategy Document and Action Plan (2018-2023) regulates
the current situation, main objectives, targets, strategies and activities in the field of education, health,
economy, participation in decision-making mechanisms, and five main policy axes in the media.

This research is a descriptive study and the study group of the research consists of 409 women with
different socio-demographic characteristics living in Seyrantepe, Yuva and Ovacik districts in Kirtkkale
province, who voluntarily accepted to participate in the study. The data of the research were collected
by the researchers through face-to-face interviews with the easy sampling method through a
questionnaire form between April and May 2023. The prepared questionnaire consists of 2 parts. In the
first part, socio-demographic information (gender, education, income level, etc.) of the women
participating in the study is given. In the second part, the “Women's Empowerment Scale” compiled by
the American Development Organization (USAID) as part of the Communication for Change Project
(Change) and adapted into Turkish by Baydur and Ugan (2016) was used. The data of the research were
evaluated in the SPSS program. Demographic information about women participating in the study was
expressed with descriptive statistics such as frequency, percentage, mean and standard deviation. In
addition, in order to determine whether there is a relationship and a significant difference between the
variables, the Test of Significance of the Difference Between the Two Groups was performed if the
number of groups was two, and the One-Way Analysis of Variance (ANOVA) if the number of groups
was more than two. The Sheffe test was used to determine the difference between groups.

Among the women included in the research, those in the 36-46 age group (35.5%), those who have
university education and above (28.9%), married (78.0%), those who have 3 and above children
(35.0%), those who have had their first marriage (77.5%), those who specify 19 and above as the age of
first marriage (62.6%), those who live in the neighborhood of Yuva (35.7%), those who live in the
family with 4 or fewer family members (71.1% ), those who indicate that 1 person works in the
household (43.8%), 10001 TL- those with an income level between TL 25,000 and Dec (35.9%), those
who do not work (60.9%), those who are married, those who work with their spouse (55.3%), those who
live in their own home (58.2%) and those with SSK (54.8%) are the leading. An increase in the score in
the “Women's Ability to Act Independently Sub-Scale” of the scale indicates that the woman can act
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independently. Since the subscale mean is X=5.9218, it is possible to say that the sample group can act
independently enough. An increasing score in the "Relief from Family Pressure Subscale" of the scale
indicates decreasing family pressure. Since the subscale mean is X= 3.3570, it is possible to say that the
sample group is not under family pressure. An increasing score in the “Economic Assurance and
Contribution Sub-Scale” of the scale indicates that you are economically secure. Since the subscale
average is X= 4.5355, this shows that the economic security of the sample group is not very high.

When the women's empowerment subscale scores were analyzed according to the age groups of the
participants; A significant difference was found between the age groups with the "Women's Ability to
Act independently" subscale and the "Economic Security and Contribution™ subscales.

Significant difference was found between the education level and the "Women's Ability to Act
independently” subscale and the "Economic Security and Contribution” subscales. It has been
determined that women with university and higher education can act more independently, those who are
illiterate are exposed to less family pressure, and those who have a university or higher education are
more economically secure.

Significant difference was found between the marital status of the women included in the study and the
sub-scales of "Economic Security and Contribution" and the age of the women.

Significant difference was determined between the number of children women have and the "Able to
Act independently” subscale and "Economic Security and Contribution” subscales. It has been
determined that those who have only one child can act more independently, are exposed to less family
pressure and are more economically secure.

Significant difference was found between the neighborhood where the women participating in the study
reside and all subscales. It has been determined that women residing in Seyrantepe neighborhood can
act more independently, women residing in Yuva neighborhood are exposed to less family pressure, and
women residing in Seyrantepe neighborhood are more economically secure.

Similarly, a significant difference was found between the monthly income level of women and all
subscales. It has been determined that women with an income level of 25001-35000 TL can act more
independently and are exposed to less family pressure, while women with an income level of 35001 TL
and above are more economically secure.

When the women's empowerment subscale scores were analyzed according to the age of first marriage;
There was a significant difference between the age of marriage and all subscales. According to this; It
was determined that women who had their first marriage over the age of 19 were able to act more
independently and were more economically secure, whereas those who married under the age of 18 were
less exposed to family pressure.
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