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Bu calisma, secilmis Asya iilkeleri (Cin, Japonya, Giiney Kore, Malezya, Tayland, Filipinler, Endonezya) ve
Tiirkiye de kisi basina diisen GSYH 'nin (KBDMG) temel belirleyicileri olan isgiicii verimliligi, yasl bagimilik
orant ve istihdam arasindaki iliskileri 1991-2024 donemine ait yillik verileriyle panel veri analizleri kullanilarak
incelenmektedir. Yatay kesit bagimliligi Pesaran (2004) CD testi, homojenlik Swamy (1970) testi ve duraganlik
CIPS birim kok testi ile test edilmis ve degiskenlerin farkli duraganlik diizeylerine sahip olduklary belirlenmistir.
Bu sartlar CS-ARDL ve AMG yontemlerinin kullanilmasina imkdn saglamistir. Hem AMG hem de CS-ARDL
sonuglart kisa ve uzun donemde isgiicii verimliligi ile istihdamin KBMG iizerinde pozitif ve istatistiksel olarak
anlaml, yash bagimhiliginin ise biiyiimeyi negatif etkiledigini ortaya koymustur. Ulke bazli analizler, Japonya’da
verimlilik katsayisinin en yiiksek (1.052), Cin’de istihdam katsayisimin en yiiksek (1.040) ve Filipinler’de yash
bagimhilig katsayisinin en negatif (-0.483) oldugunu gostermistiv. Dumitrescu & Hurlin (2012) panel nedensellik
analiz sonuglarina gore, KBDMG ile verimlilik ve yash bagimhilik arasinda ¢ift yonli, KBDMG ile istihdam
arasinda ise tek yonlii nedensellik iliskisi tespit edilmistir. Bu sonuglar, ekonomik biiyiime agisindan verimlilik ve
istihdamin artirilmasimin 6nemini, yash bagimhiliginin ise ekonomik biiyiime tizerinde sumirlayici bir baski
olusturdugunu gostermektedir. Ayrica, bulgular egitim, saghk, teknoloji ve Ar-Ge nin siirdiiriilebilir ekonomik
biiyiime ve kalkinma igin énemli rol oynadigi sonucunu ortaya koymaktadir.

Anahtar Kelimeler: Ekonomik Biiyiime, Istihdam, Verimlilik, Kisi basina diisen GSYH, Demografik doniigiim
Abstract

This study examines the relationship between per capita GDP and its key determinants—labor productivity, the
old-age dependency ratio, and employment—using annual data for selected Asian countries (China, Japan, South
Korea, Malaysia, Thailand, the Philippines, and Indonesia) and Turkey over the period 1991-2024. Cross-
sectional dependence was tested using Pesaran’s (2004) CD test, homogeneity using Swamy’s (1970) test, and
stationarity using the CIPS unit root test, which revealed that the variables exhibited different levels of integration.
These conditions justified the application of the CS-ARDL and AMG estimation techniques. The results from both
estimators show that, in both the short and long run, labor productivity and employment have a positive and
statistically significant effect on per capita GDP, whereas the old-age dependency ratio exerts a negative impact
on economic growth. The country-specific analyses reveal that Japan has the highest productivity coefficient
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(1.052), China the highest employment coefficient (1.040), and the Philippines the most negative old-age
dependency coefficient (-0.483). Moreover, Dumitrescu and Hurlin’s (2012) panel causality test results indicate
a bidirectional causal relationship between per capita GDP and both productivity and old-age dependency, while
unidirectional causality is found from employment to per capita GDP. These findings suggest that enhancing
productivity and employment is essential for sustaining economic growth, whereas population aging constitutes a
structural constraint.. In particular, the results emphasize the critical roles of education, healthcare, technology,
and R&D in fostering sustainable growth and development.

Keywords: Economic Growth, Employment, Productivity, Per Capita GDP, Demographic change
1. Giris

Teorik cercevede, niifus yaslanmasinin iilkelerin ekonomik biiyiimeleri iizerindeki etkileri farkl
yaklagimlarla incelenmektedir. Yasam dongiisii hipotezi (Modigliani ve Brumberg), yaglanmanin erken
donemlerinde tasarruflar artirabilecegini, fakat niifusun 6nemli bir kisminin emeklilik yasina geldiginde
toplam tasarruflarda onemli bir azalmaya neden olacagini savunmaktadir. Ayni sekilde, Solow’un
biiytime modelinde de, demografik yapida meydana gelen degisimlerin istikrarl bitytimeyi engelledigini
vurgulamaktadir. Ayrica Romer niifusun yaslanmasinin ekonomik biiylime iizerinde baski
yaratabilecegini belirtirken, Prettner uzun dmiirlii olmanin ekonomik biiyiime iizerinde olumlu, diigiik
dogurganlik durumunun ise olumsuz etkilere sahip olacagini ve niifus yaslanmasinin teknolojik ilerleme
ve refah1 destekleyecegini savunmaktadir (Mohd ve ark., 2021, s. 3).

Asya iilkelerinde, uzun yillardir geng niifus tarafindan saglanan demografik avantaj sayesinde diinya
ortalamasinin {izerinde bir biiytime performansi sergilemesini saglamigtir. Fakat gliniimiizde ise niifusun
hizla yaslanmasi bolgenin karsi karsiya kaldigi en 6nemli sorunlardan birisidir. Nitekim Park ve Shin
(2012), 12 biiyiik Asya ekonomisi igin 2011-2020 ve 2021-2030 donemlerine ait projeksiyonlarinda,
demografik doniisiimiin biiyiime ve refah iizerinde belirleyici olacagini ortaya koymaktadir (Park ve
Shin, 2023, s.50).

Istihdam ile ekonomik biiyiime arasinda var olan iliski, iktisat literatiiriinde uzun siiredir tartisilan ve
karsilikli iligki gosteren bir konudur. Ekonomik biiyiime, yeni is alanlar1 yaratarak istthdamin artmasini
saglarken, artan istihdam da iiretim kapasitesinin artmasina katki saglayarak ekonomik biiyiimeyi
desteklemektedir. Bu ¢ift yonlii iliski, Okun Yasasi (1962) cercevesinde de siirekli bir sekilde ele
almmakta ve istithdam oraninda meydana gelen degisimlerin ekonomik biiylime ile karsilikl bir sekilde
ve giliglii bir baglant1 i¢inde oldugunu ifade etmektedir. Dolayisiyla, istihdam diizeyi ekonomik
performansin hem dogal bir sonucu hem de stirdiiriilebilir kalkinma igin énemli bir belirleyici olarak
degerlendirilmektedir.

Verimli bir iggiicii, yalnizca ek yetenek ve becerilere sahip olmakla kalmayip, ayn1 zamanda bir tilkenin
ekonomik biiyiime ve kalkinmasinda ayrica iilkenin ekonomik potansiyelini gdstermesi agisindan da
onemlidir. Bu cergevede, isgiicii verimliligi ekonomik biiylimenin temel belirleyicileri arasinda olup,
verimlilikte meydana gelen bir artis dogrudan olarak siirdiiriilebilir kalkinma ve refah diizeyinin
artmasini saglayacaktir (Alam ve ark., 2013, s.133).

Isgiicii verimliligi, ekonomik biiyiime ve kalkinmanin en onemli belirleyicilerinden birisi olarak
goriilmektedir. Verimlilik artig1, kaynak kullaniminda etkinlik ve verimliligi saglayarak hem kisi bagina
diisen GSYH’yi hem de uzun vadeli biiylime kapasitesini artirmaktadir. Solow’un (1956) biiyiime
modelinde de iizerinde durdugu {izere, siirdiiriilebilir biiyiimenin temelinde isgiicii verimliligindeki
meydana gelen artiglar yer almaktadir. Tiim bu nedenlerden dolay1 verimlilik ve ekonomik biiyiime
arasindaki iligki iilkelerin siirdiiriilebilir kalkinma stratejileri agisindan da énemli bir yer tutmaktadir.

Bu caligsmada, Tiirkiye ve se¢ilmis Asya iilkelerinde kisi bagina diisen GSYH ile isgiicli verimliligi,
istthdam ve yash bagimlilik orani arasindaki iligskiler 1991-2024 donemine ait verilerle panel veri
analizleri ile incelenmektedir. Uzun donemli veri seti ve karsilastirmali {ilke analizinin olmasi ¢alismayi
benzer ¢aligmalardan farkli kilarken ayni zamanda CS-ARDL ve AMG yontemleri gibi saglamlik
testlerinin birlikte uygulanmasi ile iilke bazli degiskenlere ait katsayilarin ve nedensellik iligkilerinin
tespit edilmesi ¢alismaya dair 6zgiin katkilar sunmaktadir. Bu 6zellikleriyle ¢alisma, literatiirde yer alan
genellikle tek tlke ya da kisa donemli ¢alismalardan farklilik géstermektedir. Giris boliimiinden sonra
ikinci boliimde literatiir dzetlerine deginilecek daha sonra ise liglincii boliimde yontem ve bulgular
bolimiine gegilecektir. Son olarak ise sonug ve degerlendirme boliimii ile calisma tamamlanacaktir.
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2. Teorik Cerceve ve Ampirik Literatiir

Ikinci boliimde 6ncelikle calisma kapsaminda yer alan degiskenlerle ilgili teorik bilgiler verilecek ve
sonrasinda ise literatiir 6zetleri ile ilgili bilgiler verilecektir.

2.1. Kisi Basina Diisen GSYH, Yash Bagimhhk Oram, istihdam Oram ve Isgiicii Verimliligi
Kavramlan

Bu bdliimde ¢aligma kapsaminda olan degiskenlerle ilgili gerekli bilgiler ve degiskenlerin 1991-2024
yillar1 arasindaki degisimleri hakkinda bilgi verilecektir.

Sekil 1°de Asya iilkeleri ve Tiirkiye’de yash bagimlilik oranlari verilmistir. 1991-2024 yillar arasinda
Asya tilkeleri ve Tiirkiye’de yash bagimlilik oranlarinda belirgin artislar gozlenmektedir. Japonya’nin,
analiz baslangi¢c doneminde %18’in iizerinde olan yagh bagimlilik orani diger iilkelerden ¢ok farkli bir
seyir izlemekte ve analiz dénemi sonlaria dogru yaklasik %30 bandinin {izerine ¢iktig1 goriilmektedir.
Japonya’dan sonra Giiney Kore ve Cin’de hizl artis gosteren iilkeler arasindadir. Giliney Kore ve Cin’de
sanayilesme, teknoloji ve saglik kosullarinin iyilesmesiyle birlikte yasam siiresinde de artis gorilmiistiir.
Tiirkiye, Tayland ve Malezya’da da bagimlilik oran1 daha diisiik diizeylerde baslamis fakat zaman
icerisinde asamal1 bir sekilde artis gostermistir. Yagh bagimlilik oraninin en diisiik oldugu iilkeler
Filipinler ve Endonezya’dir. Bu bulgulara gore, yasli bagimlilik oran1 artig hizinin ve etkilerinin iilkeden
tilkeye farklilik gosterdigini fakat uzun vadede tiim iilkelerde sosyal giivenlik sistemleri, emeklilik
fonlar1 ve saglik harcamalar1 gibi iilkelerin ekonomileri {izerinde dolayli veya dogrudan baskilar
olusturacagimi ortaya koymaktadir (Bloom ve ark., 2015; Lee & Mason, 2017; United Nations, 2022;
OECD, 2021).

Sekil 1. Asya Ulkeleri ve Tiirkiye’de Yash Bagimhlik Oram (1991-2024)
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Sekil 2’ye gore 1991-2024 donemine iliskin istihdam oranlar1 analize dahil olan {ilkeler arasinda
farkliliklar sergilemektedir. En yiiksek istihdam oranin 1991°de %76,8 ile Cin’de olmasinin nedeni
genis isgiicli arz1 ve iiretim kapasitesinin yiiksek olmasiyla iligkilendirilmistir. Cin’den sonra en yiiksek
istihdam oranina sahip iilke olan Tayland’da istihdam orani, %70 civarinda devam ederken, Malezya,
Endonezya, Giiney Kore ve Japonya’da ise istihdam oranmmin yaklasik %60 bandinda oldugu
goriilmektedir. Asya {ilkeleri igerisinde Filipinler’de %55 civarinda olan diisiik istihdam diizeyine
sahipken, analiz kapsamindaki {ilkeler arasinda en diisiik istihdam oraninin Tiirkiye’de oldugu sekilde
2’den anlagilmaktadir.

Ayrica Tirkiye’deki istihdam oranin diisiik olmasi, 6zellikle kadin istihdamimnin kisith olmasi, kayit
disihgmn 6nemli bir sorun olmasi ve isgiicii piyasasinda meydana gelen bazi yapisal sorunlarla
aciklanabilmektedir. Istihdam olanaklar1 konusunda {ilkeler arasinda meydana gelen bu farkliliklar
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iilkelerin ekonomik yapilari, isgiicli dinamikleri ve demografik 6zelliklerinin istihdam potansiyeline
yansidigini ortaya koymaktadir (ILO, 2024; OECD, 2023; World Bank, 2023).

Sekil 2. Asya Ulkeleri ve Tiirkiye’de Istihdam Oram (1991-2024)
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Sekil 3’e gore 1991-2024 donemi kisi basina diisen GSYH rakamlari, tilkeler arasinda ciddi farkliliklar
gostermektedir. Cin’de, kisi basina diisen gelir seviyesi diisiik iken siirec igerisinde hizl1 ve istikrarli bir
artis gostermistir. Cin ekonomisinde son yillarda uygulanan ihracata dayali biiylime stratejisi,
sanayilesme ve yliksek yatirim oranlar1 sayesinde meydana gelen yapisal doniisiim gelir de meydana
gelen bu yiikselisin nedenleri arasinda goriilmektedir. Giiney Kore ve Japonya’da da teknoloji yogun
iiretimin gelisimi ve beseri sermayeye yapilan yatirimlarin etkisiyle dnemli ve istikrarl bir gelir artisi
gostermistir. Tiirkiye ve Malezya orta diizeyde artis meydana gelmisken, Filipinler ve Endonezya’da ise
sinirlt sermaye birikimi, ekonomik g¢esitliligin yetersiz olmasi ve kurumsal zayiflik sorunlar gibi
nedenlerden dolay1 milli gelirde meydana gelen artis daha diislik kalmistir. Bulgulara gore, kisi basina
diisen GSYH’yi lilkelerin uygulamis olduklar1 biiyiime stratejilerine, ekonomik ve yapisal dzelliklerine
bagli oldugu ortaya ¢ikmaktadir (World Bank, 2023; IMF, 2024; OECD, 2023).

Sekil 3. Asya Ulkeleri ve Tiirkiye’de Kisi basina diisen GSYH (1991-2024)
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Sekil 4’te 1991-2024 donemine ait sec¢ilmis tlkelerde isgiicii verimliligi incelendiginde, {ilkeler arasinda
farkliliklar ortaya ¢ikmaktadir. Cin, milli gelirde oldugu gibi isgiicii verimliliginde de 1990°1arin basinda
diisiikk seviyelerde olan verimlilik diizeyini artirmigtir. Bu gelismenin Onemli etkileri arasinda
sanayilesme, yabanci sermaye girisleri, teknoloji ve yapisal doniisiim stratejileri ile olmustur. Giiney
Kore ve Japonya’da da yiiksek teknoloji sektorlerinde meydana gelen gelisim ve inovasyona odakli
yatirimlarin sonucu olarak 6nemli bir verimlilik artist meydana geldigi goriilmistiir. Fakat Tirkiye,
Malezya ve Tayland’da meydana gelen artis orta diizeyde seyretmis, bu durum iretimin yapisinda
meydana gelen doniisiimiin diger iilkelere gore nispeten yavas olmasindan kaynaklanmistir. Filipinler
ve Endonezya ise sinirli sermaye, diisiik teknoloji ve beseri sermaye yatirimlarindaki yetersizlikler
sebebiyle analiz kapsamindaki diger iilkelere gore daha geride kalmistir. Elde edilen sonuglar, isgiicii
verimliliginde meydana gelen farkliliklarinin biiylik oranda iilkelerin ekonomik yapilarina, yatirim
diizeylerindeki cesitlilige ve beseri sermaye kapasitesindeki farkliliklara bagl olarak sekillendigini
ortaya koymaktadir. (OECD, 2023; ILO, 2024; World Bank, 2023).

Sekil 4. Asya Ulkeleri ve Tiirkiye’de Isgiicii Verimliligi (1991-2024)
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2.2. Literatiir Ozetleri

Ekonomik biiylime literatiiriinde ozellikle isgiicii verimliligi, istihdam ve demografik yapi1 siklikla
incelenen belirleyiciler arasinda yer almaktadir. Cesitli lilke ve donemlere ait yapilan aragtirmalar, bu
degiskenlerin biiylime {izerindeki etkilerinin farkli boyutlarda ve yontemsel yaklagimlarla ele alindigini
gostermektedir. Bu ¢ercevede asagidaki Tablo 1°de, ilgili literatiirde elde edilen bulgular 6zetlenmistir.

Tablo 1. Literatiir Ozeti Tablosu

Yazar(lar) / Ulke/Bolge Doénem Yontem Bulgular
Yil
Istihdam ile biiyiime arasinda kisa dénemli
. . . nedensellik iliskisi varken, uzun dénemli
Condur ve ark. Tiirkiye 2000- Granger nedensellik analizi iliski tespit edilmemistir.
(2016) 2015
Isgiicii verimliligi ile ekonomik biiyiime
. . . . arasinda ¢ift tarafli nedensellik iligkisi
Akyol ve Metin Tiirkiye 2005- Granger nedensellik analizi bulunmustur.
(2017) 2017
Niifusun yaslanmasi zaman igerisinde
. ekonomik biiylimeyi olumsuz etkileyecegi
Rosada ve Ekvador 1975- Johansen Esb}ltunlesme sonucuna varilmistir.
Sanchez (2017) 2015 Analiz
Latin Amerika ve Isgiicii verimliligi ekonomik bityiimenin
. Dogu Asya iilkeleri o saglanmasina katki saglamaktadir.
Ungor (2017) 1963- Cok sektorli yapisal genel
2010 denge modeli
Pedroni-Kao esbiitiinlesme ve | Isgiicii ve ekonomik biiyiime arasinda pozitif
. . . nedensellik analizi iliski ve nedensellik tespit edilmistir.
Yenisu (2019) BRICS-T iilkeleri
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1990-
2017
Istihdam ile ekonomik biiyiime arasinda
densellik bul tir.
Bodur (2020) Tiirkiye 1998 — Granger nedensellik analizi fedenseliic uiunamamistt
2019
Niifusun yaglanmasmimn Tirkiye'de ekonomik
. . . biiylimeyi olumsuz etkilemektedir.
Moradi ve Tiirkiye 1970- ARDL Analizi
Uslu(2020) 2018
Cylus ve Al Yaslanma ve biiylime arasinda ters yonlii
Tayara (2021) o .. . iligki vardir.
Secilmis 180 Ulke 1990- Panel regresyon analizi
2017
Niifus yaglanmasi ekonomik bityiimeyi
. . negatif etkilemekte ve aralarinda nedensellik
Ecevit ve ark. Tiirkiye 1970- Jor_?a_r_lsen ve ARD!_ ' iliski s6z konusudur.
(2021) 2018 esbiitiinlesme Analizi
Yasli bagimlilik orani ile ekonomik biiyiime
. .. . . arasinda negatif iliski vardir.
Karagoz (2021) OECD Ulkeleri 1995- Panel regresyon analizi
2017
Kapotwe ve Isgiicii verimliligi ile ekonomik biiyiime
Tembo (2021) . o . arasinda iliski yoktur.
Zambiya 1970- Pairwise Granger nedensellik
2019 analizi
Mbaye (2022) Bat1 Afrika Ekonomik Dumitrescu Hurlin Isgiicii verimliligi ve biiyiime arasinda
ve Parasal Birligi nedensellik analizi herhangi bir nedensellik iliskisi yoktur.
(WAEMU) 1994-
2018
Yash bagimlilik orani, ekonomik biiylimeyi
o » N . negatif etkiler.
Ciftgi ve ark. Segili OECD Ulkeleri 1970- Panel ARDL
(2023) 2021
Istihdam ile ekonomik biiyiime arasinda kisa
o L . donemli pozitif iliski goriilmistir.
Merdan (2023) Tiirkiye 1990- Johansen esbiitiinlesme testi
2022
Johansen ve Kao Istihdamdan, GSYTH'ya dogru tek
L . 5 Esbiitiinlesme ile Granger nedensellik iliskisi vardir.
Miti¢ (2023) 8 Giineydogu Avrupa 1995- nedensellik analizi
iilkesi 2019
Isgiicii verimliligi ile ekonomik biiyiime
. . o . uzun donemde esbiitiinlesik ve aralarinda ¢ift
Moalla (2023) Latlp Ame!’lka 1990- Es but1_1n1e$me ve ]_)umltr_es_cu yonlii nedensellik bulunmustur.
Ulkeleri 2018 Hurlin nedensellik analizi
Dinger (2024) Tirkiye 2004- ARDL ve Emirmahmutoglu Istihdam ile ekonomik biiyiime arasinda
2022 ve Kose nedensellik analizi karsiliklt nedensellik iligkisi mevcuttur.
Yaglanma, ekonomik bilyiimeyi negatif
- . . etkilemektedir.
Trong ve ark. ASEAN Ulkeleri 2001- Panel regresyon analizi
(2024) 2021
Asya, Avrupa ve
. Giiney Amerika - T s .
Xie ve ark. iilkeleri 1990- GMM analizi Isgiicti Vel‘lnjll'lllgl e.:konomlk.buyumeyl
(2024) 2020 pozitif etkilemektedir.
Isgiicii verimliligindeki artis ekonomik
. . biiylimeyi de artirmaktadir.
Artekin ve Norveg 1991- ARDL analizi
Erbay (2025) 2023

Tablo 1°de yer alan literatlir Ozetleri genel olarak isgiicii verimliliginin ekonomik biiylimeyi
destekledigini, istihdam ile biiylime arasinda var olan iliskinin ise iilke ve donemlere gore farklilik
gosterdigini ortaya koymaktadir. Yaslt bagimlilik orani ise genellikle iilkelerin ekonomik biiyiimeleri
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iizerinde olumsuz etkiler yaratmaktadir. Bulgular, degiskenler arasindaki iligkilerin 6nemli oldugunu ve
politika onerilerinin lilke kosullara gore farklilik gdstermesi gerektigini ifade etmektedir.

Bu baglamda, calismanin literatiire katkisim {i¢ boyutta incelemek miimkiindiir: Ilk olarak, uzun
donemli ve ¢ok {ilkeli karsilastirmali bir analiz sunarak genellikle tek iilke ya da kisa dénemle sinirl
olan arastirmalardan farklilasmaktadir. ikinci olarak, CS-ARDL ve AMG yontemlerinin birlikte
uygulanmasi, hem kisa hem de uzun dénemli iliskileri ve heterojenlikleri eszamanli iligkileri analiz
ederek yontemsel bir farklilik saglamaktadir. Ugiincii olarak ise, iilke bazli katsayilarin incelenmesiyle
politika Onerileri daha somut ve baglama ozgii sekilde gelistirilmistir. Bu ozellikleriyle ¢aligma,
literatiirdeki boslugu doldurmakta ve hem teorik hem de uygulamali literatiire 6zgilin bir katki
sunmaktadir.

3. Veri, Model, Yontem ve Bulgular
3.1. Veri ve Model

Bu calismada, secilmis Asya iilkeleri ve Tirkiye i¢in 1991-2024 donemine ait yillik veriler
kullanilmigtir. Bagimli degisken kisi basina diisen GSYH (KBDMG), bagimsiz degiskenler isgiicii
verimliligi, isttihdam orani ve yaslh bagimlilik orani olarak secilmistir. Tiim degiskenlerin dogal
logaritmalari alinarak analize dahil edilmistir. Analizlerin tamami Stata 17 programindan yapilmustir.

Veri kaynaklar1 Diinya Bankas1 ve ILO veri tabanlaridir. Oncelikle serilerde yatay kesit bagimlilig
Pesaran (2004) CD testi, homojenlik Swamy (1970) testi ve duraganlik Pesaran (2007) CIPS testi ile
sinanmistir. Sonuglar, iilkeler arasinda yatay kesit bagimliliginin bulundugunu, iilkelerin heterojen
oldugunu ve degiskenlerin farkli duraganlik seviyelerine sahip oldugu tespit edilmistir. Bu nedenlerden
dolay1 analizlerde CS-ARDL (Cross-Sectionally Augmented ARDL) ve AMG (Augmented Mean
Group) yontemleriyle devam etmek daha uygun goriilmiistiir.

CS-ARDL yontemi, hem kisa hem de uzun dénem iligkilerini tahmin etmekte diger yontemlere gore
bazi avantajlar saglamaktadir. AMG yontemi ise katsayilarin heterojenligini dikkate alarak daha saglam
sonuclara ulasilmasina imkan tanimaktadir. Ayrica degiskenler arasindaki nedensellik iliskileri
Dumitrescu & Hurlin (2012) panel nedensellik analizi ile incelenmistir.

Tablo 2. Degisken Tanimlar:

Degiskenlerin Kisa Ad1 Degiskenin Aciklamasi Veri Kaynag
LNKBDMG Kisi basina diisen GSYH ($) Diinya Bankas1 Veri Tabani
LNVERIM Is¢i Basina Cikt1 ($) ILO Veri Taban

LNYASLI Yash Bagimlilik Orani (%) Diinya Bankas1 Veri Taban
LNIST Istihdam Orani1 (%) Diinya Bankas1 Veri Taban

Denklem (1)’de analiz i¢in kurulan denklem gosterilmektedir.
INKBDMG;; = Bo + BiLNVERIM;, + Bi,LNYASLI;, + Bin LNIST;; + € 1)

Denklem 1’de yer alan, LNKBDMG logaritmas1 alinmis kisi basina diisen GSYH’yi, LNVERIM
logaritmasi alinmig is¢i basina ¢iktry:i, LNYASLI ise yasli bagimlilik oranini, LNIST ise iilkelerin

istihdam oranlarini ifade etmektedir. “i" simgesi paneldeki kesit birimini, "t" simgesi panelin zaman
boyutunu ve "g;;" ise panelde meydana gelen hata terimini temsil etmektedir.

3.2. Yontem ve Bulgular

Calismada CS-ARDL ve AMG analiz yontemleri kullanilmistir. Oncelikle birimler arasinda yatay kesit
bagmmliliginin tespiti i¢in Peseran (2004) yatay kesit bagimlilik analizi yapilmistir. Daha sonra ise
panelin homojenlik veya heterojenlik 6zelliklerini tespit etmek i¢in Swamy (1970) homojenlik testi
yapilmistir. Yatay kesit bagimliliginin ve heterojenligin tespit edilmesinin ardindan degiskenlerin
duraganlik seviyelerini belirlemek i¢in, Pesaran (2007) CIPS birim kok analizi yapilmistir. Daha sonra
ise degiskenlerin duraganlik diizeylerinin farkli olmasi, yatay kesit bagimliliginin varlig1 ve heterojenlik
ozelliklerinden kaynakli olarak CS-ARDL ve AMG analizi yapilmigtir. Son olarak ise degiskenler
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arasindaki nedensellik iliskilerini tespit etmek amactyla Dumitrescu & Hurlin (2012) nedensellik testi
yapilmustir.

(2) nolu denklemde yer alan ve Pesaran (2004) tarafindan gelistirilmis olan CDy,, testi hem seri
boyutunun hem de hem de zaman boyutunun biiyiik oldugu durumlarda kullanilma imkani veren bir test
tirtidiir. Ayrica bu test Breusch ve Pagan (1980) testinden faydalanilarak gelistirilen bir testtir (Demir,

2025, 5. 981).
, 1 - A
CDLM = N(N-1) vazll ?]=i+1(Tp?j - 1) (2)

Tablo 3. Yatay Kesit Bagimhihgi Test Sonuclari

Degiskenler CD-test P-Olasihik
LNKBDMG 29.990 0.000***
LNVERIM 29.060 0.000***
LNYASLI 11.50 0.000***

LNIST 3.46 0.001***

Not: *** %1 anlamlilik diizeyini gosterir.

Pesaran (2004) CD test analizi yardimiyla degiskenler arasindaki yatay kesit bagimliligi incelenmistir.
Elde edilen sonuglara gore tim degiskenler icin olasilik degerleri %1 anlamlilik diizeyinde ve
istatistiksel olarak anlamli bulunmustur. Yani, analize dahil olan iilkeler arasinda yatay kesit bagimliligi
gorilmiistiir. Bunun anlami ise, iilkelerin herhangi birinde meydana gelen ekonomik sok veya
gelismeler diger {iilkeleri de etkilemektedir. Panelde yatay kesit bagimliliginin bulunmasinin ardindan
calismaya yatay kesit bagimliligi durumlarinda kullanilan ikinci nesil panel testleri ve tahmin yontemleri
ile devam etmek daha uygun olarak goriilmiistiir.

Swamy (1970) tarafindan gelistirilen test istatistik denklemi su sekilde ifade edilmektedir:
< 2 N nog* ,_’\_1 P EL
S5=X}, [N—:L)zzi:l B Vi B.-B) ()

Tablo 4. Homojenlik Testi Bulgular:

Swamy Ki-kare Test Istatistik Degeri Olasilik Degeri
46029.51 0.000***

Not: *** %1 anlamlilik diizeyini gosterir.

Tablo 4’te Swamy (1970) homojenlik testine ait sonuglar1 verilmektedir. Bu testin sonuglarina gére
olasilik degeri %1 anlamlilik diizeyinde anlamli oldugu tespit edilmistir. Dolayisiyla bu sonug paneli
olusturan tilkelerin katsayilarinin heterojen oldugunu gostermekte ve analizlerin devaminda hem yatay
kesit bagimliligini hem de heterojenlik durumlarinda uygun goriilen panel veri yontemlerinin
kullanilmasini gerekli kilmastir.

Ikinci nesil Panel birim kok testi analizlerinden olan CIPS (Cross-sectionally Augmented IPS) testi,
bireysel birimleri hesaplayan CADF (Cross-section Augmented Dickey-Fuller) test istatistiklerinin
ortalamasi alinmasi seklinde hesaplanmaktadir. (Tatoglu, 2020, s. 86).

CIPS = N~ ¥V CADF, 4)

CIPS testinde, hesaplanan test degeri Pesaran (2007) tarafindan gelistirilen kritik degerlerle
karsilastirma yapilir. Eger hesaplanan test degeri, kritik degerden daha kiigiikse, bu durumda Ho hipotezi
reddedilir. Bu, serilerin duragan oldugunu géstermektedir. Tersinde ise test degeri kritik degerden daha
biiyiik oldugu durumda, Ho hipotezi reddedilemeyip bu durum da serilerin duragan olmadiklari ifade
edilmektedir. (Pesaran, 2007, s. 269-278).
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Tablo 5. CIPS Birim Kok Analizi Sonuglari

Degiskenler Diizeyde 1(0) Degiskenler 1. Fark I(1)

LNKBDMG -1.518 LNKBMG -4.874***

LNVERIM -1.737 LNVERIM -4,961***

LNYASLI -3.361*** LNYASLI

LNIST -2.895** LNIST

Kritik Degerler %10: -2.73 | Kritik Degerler %10: -2.73
%5: -2.84 %5: -2.84
%1: -3.06 %1: -3.06

Not: *** %1 anlamlilik diizeyini , ** %5 anlamlilik diizeyini gosterir.

Tablo 5’te CIPS Birim kok test sonuglari verilmistir. Bu sonuglara LNYASLI ve LNIST degiskenlerinin
diizeyde duragan oldugunu, LNKBDMG ile LNVERIM degiskenlerinin ise duragan olmadig
goriilmektedir. Duragan olmayan LNKBDMG ile LNVERIM degiskenlerinin birinci farklari
alindiginda ise her iki degiskeninde, %1 anlamlilik diizeyinde duragan oldugunu ortaya koymaktadir.
Yani LNYASLI ve LNIST degiskenleri 1(0), LNKBDMG ile LNVERIM degiskenleri ise 1(1) olarak
belirlenmistir. Bu sonuca gore yatay kesit bagimlilik durumunu ve heterojenligi dikkate alan CS-ARDL
ve AMG analizinin yapilmasina olanak vermektedir.

Bu calismada degiskenler arasindaki uzun donemli iliskileri incelemek amaciyla CS-ARDL yontemi
tercih edilmistir. Yontem etkinlik ve gilivenilirlik agisindan avantajli goriilmekte ve yatay kesit
bagimlilig1 ile heterojenligi dikkate alarak agiklamaktadir. Ayrica degiskenler arasindaki iliskileri hem
kisa hem de uzun donemli eszamanli olarak inceleme imkani da saglamaktadir (Appiah ve ark., 2022,
s.13).

—yvPy P pY _
Yie= 2021 Bui Vie—i * 220 @i Xpe—1 + Xm0 6 '1i Die—i + Uo + €it (5)

CS-ARDL modeline ait denklem 5’nolu denklemde verilmistir (Ari, 2024, s. 1549):
Tablo 6. CS-ARDL ve AMG Sonuclarimin Karsilastirmasi

Degisken / Katsay1 CS-ARDL Kisa CS-ARDL Uzun AMG Sonugclar
Donem Donem
LNVERIM 0.978*** 0.489*** 0.973***
LNYASLI -0.336*** -0.168*** -0.262***
LNIST 0.969*** 0.485*** 0.980***

Not: *** %1 anlamlilik diizeyini gosterir.

Tablo 6’da CS-ARDL ve AMG tahmin sonuglari verilmis ve kisi basina diisen GSYH (KBDMG) temel
belirleyicilerini hem kisa hem uzun doénem agisindan ortaya koymaktadir. Bulgular gére, verimliligin
kisa donemde KBDMG iizerinde giiclii ve pozitif bir etkiye sahip oldugunu (0.978), uzun dénemde ise
etkisinin azalmasina ragmen anlamli oldugunu (0.489) gostermektedir. Yagl bagimlilik orant hem kisa
dénemde (-0.336) hem de uzun donemde (-0.168) LNKBDMG iizerinde negatif ve anlamli etkiye
sahiptir. Bu durum demografik baskinin hem kisa hem de uzun dénemde biiyiimeyi siirlayict oldugunu
gostermektedir. Istihdam orani ise kisa (0.969) ve uzun dénemde (0.485) biiyiimeyi pozitif ve anlamli
bir sekilde desteklemektedir. AMG sonuglari, CS-ARDL sonuglarini dogrulamakta, verimlilik (0.973)
ve istthdamin (0.980) biiylimeyi destekledigi goriilmektedir. Yaslh bagimliliginin ise (-0.262) biiyiimeyi
olumsuz etkiledigi sonucunu ortaya koymaktadir. Genel olarak, verimlilik ve istihdamin biiytimenin
onemli pozitif belirleyicileri, yasli bagimliligin ise negatif yapisal bir kisit oldugunu ifade etmektedir.
Ayrica ECM katsayisi negatif ve anlamli ¢ikmis, bu durum da uzun dénemde tekrar dengeye donecegini
ifade etmektedir.
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Tablo 7. Ulke Bazh AMG Katsay1 Sonuglar

KBDMG | Verimlilik Katsay1 | Yash Bagimhhk Katsay: | istihdam Katsayis1 | Sabit Terim
Cin 0.925*** -0.227*** 1.040*** -3.587***
Japonya 1.052*** -0.073*** 0.997*** -5.094***
G. Kore 0.899*** -0.243*** 0.959*** -2.746%**
Endonezya 0.992*** -0.351*** 0.955*** -3.335%**
Malezya 0.986*** -0.310*** 0.994*** -3.587***
Filipinler 0.996*** -0.483*** 0.967*** -2.851***
Tayland 0.979*** -0.106*** 0.991*** -4.292%**
Tiirkiye 0.952*** -0.311*** 0.956*** -3.065***

Not: *** %1 anlamlilik diizeyini gosterir.

Tablo 7’de verilen iilke bazli AMG katsay1r tahmin sonuglarina gore, kisi basina diisen GSYH’ni
(LNKBDMG) temel belirleyicilerinin verimlilik, yasli bagimlilik orani ve istihdam oldugunu agik bir
sekilde ortaya koymaktadir. Bulgular, tiim iilkelerde isgiicii verimliliginin pozitif ve istatistiksel olarak
anlamli oldugunu, ayrica 6zellikle Japonya’da (1.052) bu etkinin en giiclii katsayiya sahip oldugunu
gostermektedir. Buna karsin ise yash bagimlilik orani tiim iilkelerde negatif ve anlamli bulunmus, en
belirgin etkiler ise Filipinler (-0.483) ve Endonezya (-0.351) igin gdzlenmistir. Bu durum, demografik
yiikiin ekonomik biiylimeyi sinirlandirict ve baski altina alici etkisini gostermektedir. Son olarak
istihdam oraninin ekonomik biiylime tizerindeki etkisi tiim tilkelerde anlamli ve pozitif bir etkiye sahip
oldugunu géstermekte, Cin’de ise bu (1.040) katsayinin en yiiksek olmasi, isttihdamda meydana gelen
artiglarin milli gelire yansidigin1 gostermektedir. Genel olarak, bu bulgular isgiicii verimliliginin ve
istihdamin ekonomik biiyiimenin en giiglii belirleyicileri oldugunu, yash bagimliligin ise tiim iilkelerde
ekonomik biiyiime ve refah i¢in 6nemli bir baski unsuru oldugunu ortaya koymaktadir.

Tablo 8. Dumitrescu & Hurlin (2012) Nedensellik Analiz Testi Sonuclar:

NEDENSE"LLIK OLASILIK SONUC YORUM
YONU DEGERI
Inverim = Inkbdmg 0.000*** ANLAMLI
Inkbdmg = Inverim 0.003*** ANLAMLI Verimlilik & KBDMG
Inyash = Inkbdmg 0.000*** ANLAMLI
Inkbdmg = Inyash 0.000*** ANLAMLI Yasli bagimliligi < KBDMG
Inkbdmg = Inist 0.268 ANLAMSIZ
Inist = Inkbdmg 0.000*** ANLAMLI Istihdam — KBDMG
Inverim = Inyash 0.000*** ANLAMLI
Inyagh = Iverim 0.000*** ANLAMLI Verimlilik < Yagli bagimlilig1
Inverim = Inist 0.003*** ANLAMLI Verimlilik < istihdam
Inist = Inverim 0.000*** ANLAMLI
Inist = Inyash 0.000*** ANLAMLI Yagli bagimlilig1 < istihdam
Inyasli = Inist 0.000*** ANLAMLI

Not: *** %1 anlamlilik diizeyini gosterir. Tek yonli nedensellik: —, Cift yonlii nedensellik: <>
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Tablo 8’de Dumitrescu & Hurlin (2012) panel nedensellik testi sonuglari sunulmustur. Bu sonuglara
gore, kisi basina diisen GSYH (LNKBDMG), verimlilik ve yasli bagimlilik orani arasinda ¢ift yonli
nedensellik iligkisi saptanmigtir. Bu sonug, ekonomik biiyiimenin hem verimlilik artisin1 desteklemekte
hem de demografik yapiyla karsilikli bir etkilesim igerisinde oldugunu kanitlamaktadir. Ayrica, diger
bagimsiz degisken olan isttihdamdan kisi bagina diisen GSYH (LNKBDMG) dogru tek yonlii nedensellik
iligkisi bulunmus, bu da istihdamda meydana gelen artislarin ekonomik biiylimeyi destekledigini
gostermektedir. Ayrica bu analizlere ek olarak bagimsiz degiskenler arasinda da nedensellik analizi
yapilmis ve bagimsiz degiskenler arasinda giiclii ve karsilikli nedensellik iliskilerinin varlig: tespit
edilmistir. Yani verimlilik, yaslt bagimlilik oran1 ve isttihdam degiskenleri birbirlerini karsilikli olarak
etkiledigi goriilmiistiir.

4. Tartisma ve Sonug

Calismanin bulgularina gore, ekonomik biiylimenin saglanmasi i¢in istihdam ve isgiicli verimliliginin
onemli bir rol oynadigmi, buna karsin niifus yaslanmasinin ekonomik biiyiime iizerinde negatif ve
siirlayic bir etki yarattigimi gostermektedir. Tiirkiye 6zelinde yapilan ¢aligmalar, istihdam ile biiyiime
arasindaki iliskinin donemse olarak farkliliklar gosterdigini ortaya koymaktadir. Ornegin, Condur ve
ark. (2016), Dinger (2024) ve Merdan (2023) kisa déonemde istihdam ile biiylime arasinda nedensellik
iligkisi bulmusken, Bodur (2020) bu iliskinin zayif ve istatistiksel olarak anlamsiz oldugunu tespit
etmislerdir. Bu durum, isttihdamin biiylime iizerindeki etkisinin, ekonomik yapidaki kirilganliklar, kayit
disilik ve isgiicii piyasasindaki meydana gelen yapisal farkliliklarla iligkili oldugunu gostermektedir.

Isgiicii verimliligi ise literatiirde cogunlukla ekonomik biiyiimeyi destekleyen bir unsur olarak ortaya
cikmustir. Akyol ve Metin (2017), Ungér (2017), Moalla (2023), Yu ve ark. (2024) ve Artekin & Erbay
(2025) caligmalarinda verimlilik artisinin ekonomik biiyiime iizerinde pozitif ve anlamli bir etkisi
oldugu sonucuna ulasmislardir. Buna karsilik, Kapotwe ve Tembo (2021) ile Mbaye (2022), isgiicii
verimliligi ile biiylime arasinda iliski olmadigini tespit etmisle ve digerlerinden farkli sonuglara
ulasmiglardir. Bu farkliligin temel nedenleri arasinda, gelismis ve gelismekte olan iilkelerde verimlilik
ve biliylime iliskisinin yapisal kosullara gore degisebilecegini gostermektedir.

Niifus yaslanmasinin biiylime lizerindeki etkileri ise literatiirde biiylik 6l¢iide olumsuz bulunmustur.
Rosada ve Sanchez (2017), Moradi ve Uslu (2020), Ecevit ve ark. (2021), Karagoz (2021), Ciftgi ve ark.
(2023), Trong ve ark. (2024) ve Cylus & Al Tayara (2021) yasli bagimlilik oraninin artmasinin
ekonomik biiylimeyi sinirlandirdigini ortaya koymaktadir. Bu bulgu, calismada elde edilen sonuglarla
uyumludur ve niifus yaglanmasinin sosyal giivenlik, saglik harcamalar1 ve liretim kapasitesi ilizerinden
ekonomik biiylime tizerinde yapisal bir baski olusturdugunu gostermektedir.

Tartigma bulgular1, verimlilik ve istihdamin ekonomik bilylimeyi destekleyen temel dinamikler
oldugunu, niifus yaglanmasinin ise biiylimeyi sinirlayici bir faktor olarak one ¢iktigini gostermektedir.
Literatiirdeki farkli sonuglar ise, iilkelerin yapisal 6zellikleri, incelenen donemler ve kullanilan
yontemsel yaklasimlardan kaynaklanan farkliliklara isaret etmektedir.

Bu calismada, Tiirkiye ve segilmis Asya iilkelerinde kisi bagina diisen GSYH ile isgiicii verimliligi,
istihdam ve yagli bagimlilik orani arasindaki iliskiler incelenmis ve sonuglara ulagsmistir:

e Isgiicii verimliligi, kisa ve uzun dénemde biiyiimenin en giiclii dinamigidir.
e Istihdam, ekonomik biiyiimeyi destekleyen dnemli bir belirleyicidir.

e Yaslh bagimlilik orani, analiz dahilindeki iilkelerde biiyiime tizerinde negatif ve sinirlayici bir
bask1 olusturmaktadir.

e Nedensellik iliskileri, biiylimenin hem verimlilik artislar1 hem de demografik yapi ile karsilikl
etkilesim i¢inde oldugunu gostermektedir.

Politika yapicilar agisindan isgilicii verimliligini artirict stratejilere, istihdamu siirdiiriilebilir bigimde
gelistirecek yatinmlara ve niifus yaslanmasiin etkilerini hafifletecek sosyal ekonomik Onlemlere
oncelik verilmesi gerekmektedir. Ulke bazli éneriler kapsaminda Tiirkiye’de kadin istihdami ve kayit
dis1 istihdam sorunlarina, Japonya ve Giiney Kore’de yash istihdamina, Cin’de teknolojik doniisiime ve
Filipinler ile Endonezya’da sosyal giivenlik reformlarina odaklanilmasi dnerilmektedir.
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Gelecek arastirmalar agisindan, isgiicii verimliligi, istthdam ve niifus yaslanmasinin ekonomik biiyiime
iizerindeki etkilerinin farkli iilke ve bdlgeler arasinda karsilastirmali olarak incelenmesi farklilik
yaratacaktir. Ayrica sektorel bazda yapilacak analizler, verimlilik farkliliklarinin kaynaklarinin daha iyi
anlagilmasina katki saglayabilecektir. Dijitallesme, otomasyon ve yapay zeka gibi teknolojik
gelismelerin iggiicii verimliligi izerindeki artan etkisi dikkate alarak ¢aligmalara dahil edilmesi daha
faydali olacaktir. Ayrica egitim, beceri uyumu, yasam boyu 6grenme, arastirma ve gelistirme gibi beseri
sermaye gostergeleri ile isgiicli verimliligi arasindaki iliskinin incelenmesi politika ve strateji agisindan
daha faydali olacaktir. Niifus yaslanmasinin biiyiime iizerindeki risklerini azaltmaya yonelik sosyal
giivenlik, saglik ve go¢ politikalarinin ekonomik sonuglarinin incelenmesi de politika yapicilara katki
saglayacaktir.
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Extended Abstract

This study explores the determinants of per capita gross domestic product (PCGDP) in a panel of eight
countries—China, Japan, South Korea, Malaysia, Thailand, the Philippines, Indonesia, and Turkey—
over the period 19912024, with a particular focus on labor productivity, employment, and the old-age
dependency ratio (OADR). The motivation lies in the fact that while productivity growth has long been
recognized as the cornerstone of sustainable development, demographic pressures from ageing and the
evolving dynamics of labor markets are increasingly shaping growth trajectories. Asian economies, once
celebrated for their demographic dividends and abundant labor supply, now face the dual challenge of
maintaining productivity growth while coping with rising dependency ratios (DRs). Similarly, Turkey
stands at a crossroads between demographic opportunity and looming aging pressures. By applying
advanced econometric methods that address cross-sectional dependence and heterogeneity, this study
provides robust empirical insights into these complex interactions.

The theoretical framework underpinning this study draws on several key theories. The life-cycle
hypothesis proposed by Modigliani and Brumberg suggests that aging societies initially benefit from
accumulated savings; however, as larger shares of the population retire, aggregate savings decline,
constraining capital formation and economic growth. Solow’s neoclassical growth model emphasizes
that capital accumulation and productivity are the main drivers of growth, but demographic shifts alter
the steady-state equilibrium and the rate of convergence. Endogenous growth theories (Romer, Prettner)
place technological progress and human capital at the center of sustained growth, yet also acknowledge
that demographic factors can either reinforce or undermine innovation. For example, while a longer life
expectancy may stimulate investment in education and innovation, lower fertility and rising dependency
ratios reduce the labor supply and fiscal capacity, thereby threatening long-term prosperity. These
theoretical perspectives are particularly relevant for Asia, where Japan and South Korea already face
some of the most advanced aging populations in the world, China is undergoing a rapid demographic
transition, and countries such as the Philippines and Indonesia remain in the earlier stages of
demographic change.

The empirical analysis employs annual data from the World Bank and the International Labour
Organization. The dependent variable is per capita GDP, while the independent variables are labor
productivity (measured as output per worker), employment rate, and old-age dependency ratio. Several
diagnostic tests were performed. Pesaran’s (2004) cross-sectional dependence test confirmed strong
interdependence across countries, reflecting the integrated nature of global economic shocks. Swamy’s
(1970) test demonstrates coefficient heterogeneity across the panel, indicating that country-specific
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dynamics differ significantly. Pesaran’s (2007) CIPS unit root test revealed mixed integration orders
across the series. These conditions justified the use of second-generation panel estimators: the cross-
sectionally augmented ARDL (CS-ARDL), which captures both short- and long-run relationships under
cross-sectional dependence, and the Augmented Mean Group (AMG) estimator, which accounts for
heterogeneity in slope coefficients. To analyze directionality, the Dumitrescu—Hurlin (2012) panel
causality test was applied.

The results show that productivity and employment strongly enhance per-capita GDP, whereas the old-
age dependency ratio exerts a negative effect. In the CS-ARDL model, productivity had a powerful
short-run (0.978) and positive long-run (0.489) effect. Employment similarly boosted growth in the short
(0.969) and long run (0.485). By contrast, the old-age dependency ratio constrained growth in both
horizons, with coefficients of -0.336 and -0.168, respectively. AMG estimates confirmed these findings,
highlighting cross-country differences. Japan exhibited the highest productivity coefficient (1.052),
highlighting the role of technological innovation. China displayed the strongest employment effect
(1.040), which is consistent with its labor-intensive growth model. The Philippines and Indonesia
showed the most adverse aging effects (-0.483 and -0.351, respectively), reflecting weak social security
systems and structural vulnerabilities. In Turkey, productivity (0.952) and employment (0.956) were
strong positive drivers, but the negative impact of aging (-0.311) suggests that demographic challenges
are imminent.

Causality analysis revealed bidirectional relationships between per capita GDP and both productivity
and aging, suggesting feedback loops: growth supports productivity improvements and influences
demographic structures, but it is also constrained by aging. Employment exhibited unidirectional
causality toward GDP, meaning that higher employment drives growth, although growth does not
necessarily lead to employment expansion. Strong bidirectional causality was also observed among the
independent variables, highlighting that productivity, employment, and demographic dynamics interact
in complex ways.

Compared with the literature, the findings reinforce and extend the existing results. For productivity,
Akyol and Metin (2017) reported bidirectional causality with growth in Turkey, while Ungér (2017)
emphasized its importance for long-term development in Latin America and East Asia, consistent with
the findings of this study. In contrast, Kapotwe and Tembo (2021) for Zambia and Mbaye (2022) for
West Africa found no significant link between productivity and growth, underscoring that institutional
and structural differences shape outcomes. Regarding employment, Dinger (2024) found bidirectional
causality with growth in Turkey, whereas Bodur (2020) found no relationship. The current study’s
finding of a positive but unidirectional link reconciles these mixed results, indicating that the
employment effects depend heavily on labor market structures, including informality and female
participation. With respect to aging, Rosada and Sanchez (2017) in Ecuador, Moradi and Uslu (2020)
in Turkey, and Karagoz (2021) in OECD countries found negative impacts on growth, which aligns
closely with the present results. Simultaneously, some scholars (Prettner, 2013) argue that aging may
encourage innovation and investment in human capital, suggesting that the impact is context-dependent.

The discussion section emphasizes three key points. First, productivity is the primary determinant of
long-term growth. This aligns with both neoclassical and endogenous growth theories and empirical
findings across diverse regions. Therefore, policies promoting R&D, education, healthcare, and digital
transformation are essential to sustain competitiveness. Second, employment contributes positively but
is highly context specific. In Turkey, structural issues, such as low female labor participation and
widespread informality, reduce the growth effects of employment. Historically, employment expansion
has been a major growth driver in China; however, as its population ages, future growth will rely more
on productivity gains. Third, aging is a structural constraint that reduces the effective labor supply,
increases fiscal burdens through pensions and healthcare, and limits long-term growth. Japan and South
Korea illustrate these challenges, and Turkey and China are entering similar demographic transitions.
Countries such as the Philippines and Indonesia must implement proactive social security and labor
reforms before aging pressures intensify.

The contributions of this study are threefold. First, it provides a long-term, cross-country analysis, which
contrasts with the many single-country or short-term studies in the literature on this topic. Second, it
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applies a combination of CS-ARDL, AMG, and causality tests, offering methodological robustness in
handling heterogeneity and interdependence issues. Third, it generates country-specific coefficients,
allowing tailored policy implications rather than generalized conclusions. This enriches both academic
understanding and policymaking by demonstrating how similar determinants operate differently across
countries.

In conclusion, labor productivity and employment are confirmed as essential positive drivers of per
capita GDP, whereas demographic aging consistently constrains growth. These results echo much of the
existing literature while highlighting the cross-country heterogeneity and the complex feedback
mechanisms linking growth, productivity, employment, and demographics. Policy recommendations
include prioritizing technological innovation, R&D, and education to enhance productivity; addressing
labor market challenges, such as informality and gender gaps, to boost employment; and implementing
policies to mitigate aging pressures through pension reform, active aging programs, and strengthened
social protection. Future research should extend the analysis to sectoral dimensions, exploring
differences between industry, services, and agriculture while also considering technological
transformations such as automation, artificial intelligence, and digitalization. Furthermore, institutional
guality and governance should be incorporated as mediating variables, as they are likely to shape the
interaction between productivity, employment, and demographics with economic growth. By combining
demographic and productivity dynamics, this study underscores the need for integrated and forward-
looking strategies to sustain growth in the face of global demographic and technological transitions.
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